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ATO DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAIS TRANSITORIAS

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE VILA RICA-MT

TITULOI
DAS DISPOSICOES PERMANENTES

CAPITULO |
DAS ORGANIZACOES DO MUNICIPIO

SECAO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° - O Municipio de Vila Rica, em unido indissoltvel ao Estado de Mato Grosso e a Republica
Federativa do Brasil, constituido, dentro do Estado Democréatico de Direito, em esfera de Governo
local objetiva, na sua &rea territorial e competencial, o seu desenvolvimento com a construcao de
uma comunidade livre, justa e solidaria, fundamentada na autonomia, na cidadania, na dignidade da
pessoa humana, nos valores sociais do trabalho, na livre iniciativa e no pluralismo politico,
exercendo o seu poder por decisdo dos Municipes, pelos seus representantes eleitos ou diretamente,
nos termos desta Lei Organica, da Constituicdo Estadual e da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - A acdo Municipal desenvolve-se em todo o seu territorio, sem privilégios de
distritos, agrovilas, localidades ou bairros, reduzindo as desigualdades regionais e sociais,
promovendo o bem estar de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer
outras formas de discriminagéo.



Art. 2° - Sdo poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, 0 Legislativo e o
Executivo.

Art. 3° - O Municipio, objetivando integrar a organizacdo, planejamento e a execucdo de funcdes
publicas de interesse regional comum, pode associar-se aos demais Municipios limitrofes, para
formar Associacdes e consdrcios intermunicipais. (Alterado pela emenda 005/93)

Paragrafo Unico - A defesa dos interesses municipalistas fica assegurada por meio da associagao
ou convénio com outros Municipios ou entidades localistas.

Art. 4° - Sdo simbolos do Municipio de Vila Rica a Bandeira e 0 Brasdo de Armas Municipais a que
se referem respectivamente as Leis n® 28/87 de 13 de maio de 1987 e 77/90 de 07 de maio de 1990 e
ainda o Hino e o Selo Municipais que vierem a ser estabelecidos em Lei. (Alterado pela emenda
006/93)

Art. 5° - Fica adotada a data de 13 de maio como data historica de emancipacdo do Municipio de
Vila Rica. (Instituido pela emenda 007/93)

Paragrafo Unico: Lei Municipal regulamentard esta data historica referente a emancipacao,
devendo a mesma ser considerada feriado municipal, ficando ainda os poderes Legislativo e
Executivo Municipais na obrigacdo de promover o desenvolvimento de atividades civicas, sociais,

artisticas e culturais em comemoragdo do evento descrito do “caput” deste artigo. (Instituido pela
emenda 007/93)

_ SEGAO1I
DA ORGANIZAGAO POLITICO - ADMINISTRATIVO

Art. 5° - O Municipio de Vila Rica, unidade territorial do Estado de Mato Grosso, pessoa juridica
de direito publico interno, com autonomia politica, administrativa e financeira, é organizado e
regido pela presente Lei Organica, na forma da Constituicdo Federal e da Constitui¢do Estadual.

8§ 1° - O Municipio tem sua sede na cidade de Vila Rica.

8 2° - A criacdo, a organizagdo e a supressao de distritos depende de Lei Municipal, observada a
Legislacdo Estadual.

8§ 3° - Qualquer alteracdo territorial do Municipio de Vila Rica, s6 pode ser feita, na forma da Lei
Complementar Estadual, preservando a continuidade e a unidade historico-cultural do ambiente
urbano, dependente de consulta prévia as populacdes diretamente interessadas, mediante plebiscito.

Art. 6° - E vedado ao Municipio:

I - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o funcionamento ou
manter com eles ou seus representantes relaces de dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma de
lei, a colaboracgéo de interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;

111 - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncia entre si;

IV - utilizar qualquer meio de comunicagéo de sua propriedade para propaganda politico-partidaria
ou fins estranhos & administracéo pubica.

SECAO Il



DOS BENS E DA COMPETENCIA
Art. 7° - Sdo bens do Municipio de Vila Rica:

I - os que atualmente Ihe pertencem e os que lhe vierem a ser atribuidos:

Paragrafo Unico - O Municipio tem direito a participacdo no resultado da exploracdo do petr6leo ou
gas natural, de recursos hidricos para fins de geracdo de energia elétrica e de outros recursos
minerais de seu territorio, a ele pertencente.

Art. 8° -

Art. 9° - Os bens imoveis do Municipio ndo podem ser objeto de doagdo, nem de utilizacdo gratuita
por terceiros, salvo e mediante ato do Prefeito autorizado pela Camara Municipal, se o beneficiario
for pessoa juridica de direito publico interno, entidade componente de sua administracdo publica
indireta ou sociedade civil sem fins lucrativos.

Art. 10° - A alienacdo, a titulo oneroso, de bens imdveis do Municipio dependera da autorizagédo
prévia da Camara de Vereadores e sera precedida de licitacdo publica, dispensada esta quando o
adquirente for uma das pessoas referidas no artigo anterior.

Art. 11 - O Municipio podera realizar obra, servi¢o e atividades de interesse comum, mediante
convénio com entidades publicas ou particulares, bem como através de consércios intermunicipais,
com os Estados ou a Unido, utilizando-se dos meios adequados a sua execugao.

8 1° - A constituigdo de consorcios com outros municipios dependera sempre de autorizagdo do
Legislativo Municipal. (Instituido pela emenda 008/93)

§ 2° - O consorcio com outros municipios somente podera ser autorizado pelo Legislativo
Municipal, se for organizado através de um Conselho Consultivo com a participacdo dos
Municipios integrantes; além de uma autoridade executiva da qual o Municipio de Vila Rica faca
parte e ainda um Conselho Fiscal composto pelo menos 02 (dois) municipes de Vila Rica ndo
pertencentes as servico publico municipal. (Instituido pela emenda 008/93)

8 3° - Nao dependera das exigéncias estabelecidas no paragrafo anterior, 0 consorcio com outro ou
outros municipios para a realizacdo de obras ou servi¢os, cujo valor ndo atinja o limite exigido para
licitacdo, mediante convite. (Instituido pela emenda 008/93)

Art. 12 - Os bens imoveis de dominio Municipal, conforme sua destinagdo, sdo de uso comum do
povo, de uso especial ou dominical.

Art. 13 - Compete ao Municipio:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislagéo federal e estadual no que couber;

I11 - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;

IV - aplicar suas rendas, prestando contas e publicando balancetes, nos prazos fixados em Lei;
V - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacéo estadual;



VI - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao, 0s servicos publicos
de interesse local, incluindo o de transporte coletivo, taxis e outros, fixando suas tarifas, itinerarios,
pontos de estacionamentos, paradas e plantdes.

V11 - conveniar-se com o Estado, na forma de Lei Estadual a fim de planejar o servico de transporte
com itinerario intermunicipal;

VIII - manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de educacgéo
pré-escolar, ensino fundamental e terceiro grau. (Alterado pela emenda 016/03)

IX - prestar, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servicos de atendimento a
salde da populacéo.

X - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial mediante planejamento e controle
de uso, do parcelamento e da ocupacao do solo urbano;

XI - promover a protecdo do patrimonio historico cultural local, observadas a legislacdo e a acao
fiscalizadora federal e estadual;

XII - elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o objetivo de ordenar as
funcBes sociais das areas habitadas do Municipio e garantir o bem estar de seus habitantes;

X111 - elaborar e executar o plano diretor como instrumento basico da politica de desenvolvimento e
de expanséo urbana;

XIV - exigir do proprietario do solo urbano ndo edificado, subtilizado ou ndo utilizado, que
promova seu adequado aproveitamento, na forma do plano diretor, sob pena, sucessivamente, de
parcelamento ou edificacdo compulsorios, impostos sob a propriedade urbana progressiva no tempo
e desapropriacdo com pagamentos mediante titulos da divida publica municipal, com prazo de
resgate até dez anos, em parcelas anuais e sucessivas, assegurados o valor real de indenizacéo e 0s
juros legais.

XV - constituir a guarda municipal destinada a protecdo de seus bens, servicos e instalacdes,
conforme dispuser a lei; (Alterado pela emenda 009/93)

XVI - planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades publicas;

XVII - legislar sobre a licitacdo e contratacdo em todas as modalidades, para administracdo publica
municipal;

XVIII - garantir a participacdo da comunidade e de suas entidades representativas, na gestdo do
Municipio, na formacdo e na execucao das politicas, planos, orcamentos, programas e projetos
municipais;

XIX - permitir o acesso de qualquer cidaddo, sindicato, partido politico e entidade representativa a
informacdo sobre os atos do governo Municipal e das entidades por ele controladas, relativos a
gestdo dos interesses publicos, na forma prevista na Constituicdo do Estado do Mato Grosso;

XX - instituir o Sistema Municipal de Defesa do Consumidor;

XXI - assegurar as condi¢des basicas para as acfes e Servi¢os que visem a promover, a proteger e a
recuperar a saude individual e coletiva;

XXI1 - dispor sobre os servigos funerarios e cemitérios do Municipio, administrando os publicos e
fiscalizando os particulares;

XXIII - regulamentar, autorizar e fiscalizar 0s jogos esportivos, 0s espetaculos e divertimentos
publicos, sujeitos ao poder de policia do Municipio;

XXIV - sinalizar as vias urbanas e as estradas Municipais, bem como regulamentar e fiscalizar a sua
utilizagéo;

XXV - regular o comércio ambulante;

XXVI - impor penalidades por infracdo de suas leis e regulamentos.

Art. 14 - E da competéncia do Municipio em comum com a Uni&o e o Estado:

| - zelar pela guarda da Constituigdo Federal, da Constituicdo Estadual e das leis destas esferas de
governo, das instituicdes democraticas e conservar o patrimoénio publico;



Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncias;

11 - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico e cultural, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos;

IV - impedir a evasdo, e destruicdo e a descaracterizacdo de obras de arte, e de outros bens de valor
historico, artistico ou cultural;

V - proporcionar 0s meios de acesso a cultura, a educacéo e a ciéncia;

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;

VII - preservar as florestas, a fauna, a flora, as praias, os cursos d'agua, os lagos, as lagoas e as
matas que as circundam ou margeiam;

V111 - fomentar a producéo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - promover programas de construcdo de moradias e melhorias das condi¢des habitacionais e de
saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo a integracédo social
aos setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e exploracdo de
recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XI1 - estabelecer e implantar a politica de educacéo para a seguranca do transito;

Paragrafo Unico - A cooperacdo do Municipio com a Uni&o e o Estado, tendo em vista o equilibrio
de desenvolvimento e do bem-estar na sua area territorial, sera feita na conformidade de Lei
Complementar Federal fixadora dessas normas.

X111 - assegurar as condi¢des basicas para as acdes e servicos que visam a promover, a proteger, e a
recuperar a satde individual e coletiva;

XIV - conceder licenca ou autorizacdo para abertura e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais e similares;

XV - participar da fiscalizacdo nos locais de venda direta ao consumidor, as condi¢bes sanitarias
dos géneros alimenticios;

XVI - fazer cessar, no exercicio do poder de policia administrativa, as atividades que violarem as
normas de saude, de sossego, de higiene, de seguranca, de funcionalidade, de estética, de
moralidade e de outras de interesse da coletividade;

XVII - planejar e gerenciar a operacdo dos varios modos de transporte;

XVIII - participar no controle e vacinacdo de animais objetivando a erradicacdo de moléstias
contagiosas.

CAPITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 15 - O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Municipal, que se compde de
Vereadores representantes da comunidade, eleitos pelo sistema proporcional em todo territério
municipal.

8§ 1° - O mandato dos Vereadores é de quatro anos.

8 2° - A eleicdo dos Vereadores se dard em pleito direto e simultdneo aos demais Municipios
realizados em todo o pais. (alterado pela emenda 030/2024)



8 3° - O numero de Vereadores na atual legislatura é de nove.
8 4° - O numero de Vereadores para as futuras legislaturas sera nove. (Alterado pela emenda n°
026/11)

Art. 16 - Salvo disposicdo em contrario desta lei, deliberagdes da Camara Municipal sdo tomadas
por maioria de votos, presente a maioria absoluta de seus membros.

Art. 17 - A Camara Municipal de Vila Rica, tera assegurada a autonomia funcional administrativa e
financeira.

_ SEGAO I
DAS ATRIBUIGOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 18 - Cabe a Camara Municipal, com a sancdo do Prefeito, ndo exigida esta para o especificado
nos Art. 19 e 31 dispor sobre todas as matérias da competéncia do Municipio, especialmente sobre:

I - Sistema Tributario Municipal, arrecadacéo e distribuicdo de suas rendas, isencdo total ou parcial
de tributos da competéncia do Municipio;

Il - plano plurianual, diretrizes orcamentarias, orcamento anual, operacdo de crédito e divida
publica;

111 - fixacdo e modificacdo do efetivo da Guarda Municipal;

IV - planos e programas municipais de desenvolvimento;

V - bens do dominio do Municipio;

VI - transferéncia temporéria da sede do Governo Municipal;

V11 - criacdo, transformacéo e extincdo de cargos, empregos e fungdes pablicas municipais;

V111 - organizacgdo das funcdes fiscalizadoras da Camara Municipal,

IX - normatizacdo da cooperacdo das associacdes representativas no planejamento municipal;

X - normatizacdo da iniciativa popular de projetos de lei de interesse especifico do municipio, da
cidade, de vilas ou bairros e agrovilas ou distritos, através de manifestacdo de pelo menos, cinco por
cento do eleitorado;

XI - criacdo, organizacdo e supressao de distritos;

XII - criacdo, estruturacdo e atribuicbes das Secretarias Municipais e 6rgdos da administracédo
publica;

XII - criacdo, transformacdo, extincdo e a estruturacdo de empresas publicas, sociedade de
economia mista, autarquias e fundac@es publicas Municipais;

XIV - delimitar o perimetro urbano;

XV - autorizar:

a) - isencOes e anistias fiscais e a remissao de divida.

b) - concessdo administrativa de uso de bens municipais.

) - venda e aquisicdo de bens imdveis, salvo quando se tratar de doacdo sem encargo, ndo se
considerando como tal a simples destinacdo especifica dos bens.

d) - alteragdo da denominacdo dos prédios e logradouros municipais. (alterado pela emenda
030/2024)

XVI - Propor (inserido pela emenda 030/2024)

a) - isencdes e anistias fiscais e a remissao de divida; (inserido pela emenda 030/2024)



b) - alteracdo da denominacdo dos prédios e logradouros municipais. (inserido pela emenda
030/2024)

Art. 19 - E da competéncia exclusiva da Camara Municipal:

| - elaborar seu regimento interno;

Il - dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, politica, criacdo, transformacdo ou extin¢do de
cargos, empregos e funcdes de seus servicos e fixacdo das respectivas remuneracdes, observadas 0s
parametros estabelecidos na lei de diretrizes or¢camentarias;

111 - resolver definitivamente sobre convénios, consércios ou acordos que acarretem encargos ou
compromissos gravosos ao patriménio municipal;

IV - autorizar o Prefeito e Vice-Prefeito a se ausentarem do Municipio, quando a auséncia exceder a
quinze dias;

V - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder regulamentar ou os limites
da delegacdo legislativa;

VI - mudar, temporariamente, sua sede;

VIl - fixar o subsidio dos Vereadores, do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais, até
sessenta dias antes das elei¢des, no ultimo ano da legislatura, para a subsequente, observando o que
dispde a legislacdo. (alterado pela emenda 030/2024)

VIII - julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e apreciar os relatorios sobre a execugéo
dos planos de governo;

IX - proceder a tomada de contas do Prefeito quando ndo apresentadas a Camara Municipal até dia
dez de marco de cada ano;

X - fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da administracao
indireta;

XI - zelar pela preservacao de sua competéncia legislativa em face da atribuicdo normativa do Poder
Executivo;

XI1 - apreciar os atos de concessdo ou permissdo e 0s de renovagdo de concessdo ou permissédo de
servicos de transportes coletivos;

XII - representar ao Ministério Publico, por dois tercos de seus membros, a instauracdo de
processo contra o Prefeito e o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais pela pratica de crime contra
a administracdo publica que tomar conhecimento;

X1V - aprovar, previamente, a alienacdo ou concessao de imoveis municipais;

XV - aprovar, previamente, por voto nominal (aberto), apds argliicdo publica, a escolha de titulares
de cargos que a lei determinar. (Alterado pela emenda 18/06)

XVI - solicitar ao Estado a intervencdo no Municipio, nos casos admitidos na Constituicao
Estadual;

XVII - eleger a Mesa Diretora e constituir suas Comissoes;

XVIII - receber o compromisso e dar posse ao Prefeito e Vice-Prefeito, conhecer-lhes da renlncia e
apreciar seus pedidos de licencas;

XIX - elaborar sua proposta de orgamento dentro dos limites da lei das diretrizes orcamentarias;

XX - emendar a Lei Organica, promulgar leis nos casos previstos nesta Lei Organica, expedir
decretos legislativos e resolugdes;

XXI - solicitar informagfes ao Prefeito sobre assunto relacionado com matéria legislativa em
tramitacdo ou sujeita a sua fiscalizacao;

XXII - conceder titulo de cidaddo honorario ou qualquer outra honraria ou homenagem a pessoa
que, reconhecidamente tenha prestado servico ao Municipio, mediante Decreto Legislativo,
aprovado pelo voto minimo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros da Camara;
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XXII1 - apreciar convénios, acordos ou contratos celebrados pelo Poder Executivo com o Governo
Federal, Estadual ou de outros Municipios, entidades de direito publico ou privado, de que resultem
para o Municipio quaisquer encargos;

XXI1V - apreciar vetos do Prefeito Municipal.

Art. 20 - A Camara Municipal, pelo seu Presidente, bem como qualquer de suas comissdes, pode
convocar Secretario Municipal para, no prazo de oito dias corridos, pessoalmente, prestar
informacOes sobre assunto previamente determinado, importando crime contra a administracdo
publica a auséncia sem justificacdo adequada ou a prestacdo de informacdes falsas;

8 1° - Os Secretarios Municipais podem comparecer a Camara Municipal ou a qualquer de suas
comissdes, por sua iniciativa e mediante entendimentos com o Presidente respectivo, para expor 0s
assuntos de sua Secretaria.

8 2° - A Mesa da Cémara Municipal pode encaminhar pedidos escritos de informacgdes aos
Secretarios Municipais, importando crime contra a administracdo publica a recusa ou 0 nao
atendimento no prazo de trinta dias corridos, bem como a prestacdo de informacdes falsas.

SECAO llI
DOS VEREADORES

Art. 21 - Os Vereadores sdo inviolaveis pelas suas opinifes, palavras e votos no exercicio do
mandato e na circunscricdo do Municipio, e terdo acesso as reparticdes publicas municipais para
informarem-se do andamento de quaisquer providéncias administrativas. (alterado pela emenda
010/93)

Art. 22 - Os Vereadores ndo podem:

| - desde a expedicédo do diploma:

a) - firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito pablico, autarquia, empresa publica,
sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servico publico municipal, salvo
guando o contrato obedecer a clausulas uniformes.

b) - aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive 0s que sejam demissiveis,
"ad nutum”, nas entidades constantes na alinea anterior;

Il - Desde a posse:

a) - ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico municipal ou nela exerca funcdo remunerada;

b) - ocupar o cargo ou fungdo que sejam demissiveis, "ad nutum", nas entidades referidas no inciso
l, &

C) - patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso 1, a;

d) - ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 23 - Perde 0 mandato o VVereador;

I - que infringir quaisquer das proibic¢des estabelecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

I11 - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das sessdes ordinarias da
Céamara, salvo licenga ou missao por esta autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral; nos casos constitucionalmente previstos;

VI - que sofrer condenacdo criminal em sentenca transitada em julgado;

V11 - que fixar residéncia fora do Municipio.
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§ 1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento Interno, o
abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percep¢do de vantagens indevidas.

8 2° - Nos casos dos incisos I, 1l e VI a perda do mandato é decidida pela Camara Municipal, por
voto nominal (aberto) e pela maioria absoluta mediante a provocacdo da Mesa Diretora ou de
partido politico com representante na Camara Municipal, assegurado o contraditorio e ampla defesa.
(Alterado pela emenda n° 018/06)

8 3° - Nos casos previstos nos incisos Ill, V e VII, a perda é declarada pela Mesa da Camara, de
oficio ou mediante provocacdo de qualquer de seus membros ou de partido politico representado na
Casa, assegurada ampla defesa.

8 4° - O regimento Interno regulara o processo de cassacao de mandato parlamentar cuja provocagéo
de perda de mandato for recebida pela maioria simples da Camara Municipal. (alterado pela
emenda 030/2024)

Art. 24 - Nao perde o mandato o Vereador:

I - investido no cargo de Secretario Municipal, Secretario ou Ministro de Estado;

Il - licenciado pela Camara por motivo de doenca ou para tratar, sem remuneracao, de assuntos de
seu interesse particular, desde que, neste caso, o afastamento ndo ultrapasse cento e vinte dias por
sessdo legislativa.

8 1° - O suplente deve ser convocado em todos os casos de vaga ou licenga, que excedam a trinta
dias.

8§ 2° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem mais de quinze meses para o término do
mandato, a Camara representara a Justica Eleitoral para a realizacdo das elei¢cdes para preenché-la.

8 3° - Na hipotese do inciso I, 0 Vereador podera optar pela remuneragédo do mandato.

8 4° - S0 a licenca para tratar de interesses particulares ndo serd remunerada.

8 5° - Os requerimentos de licengas serdo deferidos ou indeferidos, de plano, pelo Presidente da
Camara, que devera, em caso de indeferimento, justificar seu ato.

SECAO IV
DAS REUNIOES

Art. 25 - A Camara Municipal reunir-se-a ordinariamente em sesséo legislativa anual com inicio em
01 de fevereiro e término em 22 de Dezembro de cada ano. Serdo considerados como recesso
legislativo os periodos de 11 de julho a 31 de julho e de 23 de dezembro a 31 de janeiro cada ano.
(alterado pela emenda 030/2024)

8 1° - As reunides marcadas para estas datas serdo transferidas para o primeiro dia Util subsequente
guando recairem em sabados, domingos ou feriados.

§ 2° - A Cémara Municipal ndo entrard em recesso até que todas as propostas orcamentérias estejam
aprovadas. (alterado pela emenda 030/2024)

8 3° - A Cémara Municipal reunir-se-4 em sessdo de instalacdo legislativa a 1 de janeiro do ano
subseqente as eleigcdes as dez horas para a posse de seus membros, do Prefeito e do Vice-Prefeito e
eleicOes da Mesa.

8 4° - A sessdo para eleicdo da Mesa da Camara terd sob a presidéncia o Vereador mais votado e
sera realizada logo apds o compromisso dos Vereadores.

8 5° - Nao havendo numero legal, o Vereador que tiver assumido a direcdo dos trabalhos
permanecera na presidéncia e convocara sessoes diarias, até que seja eleita a Mesa.

8 6° - O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista no Paragrafo 3°, devera fazé-lo no prazo
de 15 dias salvo motivo justo, aceito pela maioria absoluta dos membros da Camara.
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8 7° - No ato da posse e no término do mandato o Vereador, Prefeito e Vice-Prefeito devem
apresentar declaracGes de bens. (alterado pela emenda 030/2024)

8 8° - A convocacdo extraordinaria da Camara Municipal far-se-4 pelo seu Presidente, pelo Prefeito
ou a requerimento da maioria dos Vereadores, em caso de urgéncia ou de interesse publico
relevante.

8 9° - Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara somente deliberara sobre a matéria para a qual
for convocada.

SECAO V
DA MESA E DAS COMISSOES

Art. 26 - A Mesa da Camara Municipal sera composta de um Presidente, um Primeiro e Segundo
Secretarios eleitos para 0 mandato de dois anos, vedada a reconducdo para 0 mesmo cargo, na
eleicdo imediatamente subseqliente.

8§ 1° - As competéncias e as atribui¢des dos membros da Mesa e a forma de substituicdo, as eleicdes
para a sua composicao e os casos de destituicdo sdo definidos no Regimento Interno.

8§ 2° - O Presidente representa o Poder Legislativo.

8 3° - Para substituir o Presidente nas suas faltas, impedimentos e licencas haverd um Vice-
Presidente. O Vice-Presidente suceder-lhe-a4 o Presidente no caso de vaga. (alterado pela emenda
030/2024)

8 4° - A eleicdo para a renovacdo da Mesa realizar-se-4 na ultima sesséo ordinaria do segundo ano
legislativo.

8 5° - Qualquer membro da Mesa poderé ser destituido pelo voto de dois tercos dos membros da
Camara, e afastado pela maioria absoluta, com direito de ampla defesa, prevista regimentalmente,
quando praticar ato contra expressa determinacdo de lei ou do Regimento Interno ou omitir-se na
pratica dagueles atos de sua competéncia.

8 6° - Na constituico da Mesa e de cada Comissdo é assegurada, tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participar da Camara.

Art. 27 - Compete a Mesa dentre outras atribui¢des fixadas no Regimento Interno:

I - propor os projetos de resolu¢do que criam, modificam ou extingam cargos ou funcbes dos
servicos da Secretaria da Camara Municipal, observados os parametros estabelecidos na lei de
diretrizes orcamentarias; (alterado pela emenda 030/2024)

Il - tomar as providéncias necessarias a regularidade dos trabalhos legislativos e fiscalizatérios;

I11 - orientar os servicos da Secretaria da Camara Municipal;

IV - elaborar até 15 de agosto, conforme a Lei de Diretrizes Orcamentarias, a previsdo de despesas
do Poder Legislativo a ser incluida na proposta orcamentaria do Municipio e fazer, mediante ato, a
discriminacdo analitica das dotagBes respectivas, bem como alterd-los nos limites autorizados.
(alterado pela emenda 030/2024)

V - apresentar projeto de lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou especiais, através
de anulacéo parcial ou total das dotacGes da Camara Municipal ou, se ndo for o caso, solicitar tais
recursos ao Poder Executivo e fixar os respectivos vencimentos dos cargos e funcoes dos servidores
da Camara Municipal. (alterado pela emenda 030/2024)

Art. 28 - A Camara Municipal terd& Comissdes permanentes e temporarias, constituidas na forma e
com as atribuicGes previstas no Regimento Interno ou no ato de que resultar sua criagao.

§ 1° - As Comissdes, em raz&o da matéria de sua competéncia cabe:

I - discutir e votar projeto de Lei que dispensem na forma do Regimento Interno, a competéncia do
Plenério, salvo se houver recurso de qualquer Vereador;
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Il - realizar audiéncias publicas com entidades da comunidade;

11 - convocar Secretarios Municipais para prestar informagdes sobre assuntos inerentes as suas
atribuicoes;

IV - receber peticbes, reclamacdes, representacdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou
omiss@es das autoridades publicas municipais;

V - solicitar depoimentos de qualquer autoridade ou cidadéo;

VI - apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento e sobre eles emitir
parecer.

8 2° - As ComissOes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de investigacdo proprios das
autoridades judiciais, aléem de outros previstos no Regimento Interno, serdo criadas mediante
requerimento de um terco dos Vereadores, que compdem a Camara, para apuracdo de fato
determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério
Publico para que promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 29 - Na tltima sessdo ordinaria de cada periodo legislativo, o Presidente da Camara publicara a
escala dos membros da Mesa e seus substitutos que responderdo pelo expediente do Poder
Legislativo durante o recesso seguinte.

SECAO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO |
DISPOSICAO GERAL

Art. 30 - O processo legislativo compreende a elaboracéo de:

I - emendas a Lei Organica do Municipio;
Il - leis complementares;

I11 - leis ordinarias;

IV - leis delegadas;

V - medidas provisorias;

VI - decretos legislativos;

VII - resolucdes.

Paragrafo Unico - A elaboracdo, redacdo, alteracdo e consolidacdo de leis dar-se-4 na
conformidade da Lei Complementar Federal, desta Lei Organica Municipal e do Regimento Interno.

SUBSECAO II
DA EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

Art. 31 - Esta Lei Organica podera ser emendada mediante proposta de um ter¢o, no minimo, dos
membros da Camara, ou por proposta do Prefeito Municipal. (Alterado pela emenda 023/09)

8 1° - A proposta, ap0s parecer escrito de todas as comissdes, serd discutida e votada em dois
turnos, com intersticio minimo de dez dias, considerando-se aprovada se obtiver, em cada um, dois
tercos dos votos dos membros da Camara.

8§ 2° - A Emenda & Lei Organica do Municipio serd promulgada pela Mesa da Camara, com 0
respectivo numero de ordem.

8 3° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada ndo pode ser
objeto de nova proposta na mesma sesséo legislativa.
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SUBSECAO lII
DAS LEIS

Art. 32 - A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer Vereador, Comissao, ou
Mesa da Camara Municipal, ao Prefeito e aos cidaddos na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica.

8 1° - S&o iniciativa privativa do Prefeito as Leis que:

I - fixem ou modifiquem o efetivo da Guarda Municipal; 1l - disponham sobre:

a) - criacdo de cargos, funcdes ou empregos publicos, na administracdo direta e autarquica e de sua
remuneracéo;

b) - servidores publicos do Municipio, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria. (alterado pela emenda 030/2024)

C) - criacdo, estruturacao e atribuicdes das Secretarias Municipais e 6rgaos da administracao publica
municipal;

d) - diretrizes orcamentarias, plano plurianual, orcamento anual e créditos adicionais.

8 2° - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacdo a Camara Municipal, de projeto de
Lei subscrito por, no minimo, cinco por cento do eleitorado do Municipio, distribuido, pelo menos,
por duas localidades, com ndo menos de um por cento dos eleitores de cada uma delas.

Art. 33 - Ndo sera admitido aumento da despesa prevista:

I - nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto no artigo 67.
Il - nos projetos sobre a organizacdo dos Servicos Administrativos da Camara Municipal, de
iniciativa da Mesa.

Art. 34 - Em caso de relevancia e urgéncia, o Prefeito podera adotar medidas provisorias com forca
de lei, devendo submeté-las, de imediato, a Camara que, estando em recesso, sera convocada
extraordinariamente para se reunir no prazo de cinco dias.

Paragrafo Unico - As medidas provisorias perderdo eficcia, desde a edicdo, se ndo forem
convertidas em lei no prazo de trinta dias, a partir de sua publicacdo, devendo a Camara Municipal
disciplinar as relac@es juridicas delas decorrentes,

Art. 35 - O Prefeito podera solicitar urgéncia e votacdo em um sé turno para apreciacdo dos projetos
de sua iniciativa.

8 1° - Se a Camara ndo se manifestar, em até quarenta e cinco dias, sobre a proposi¢do, sera esta
incluida na ordem do dia sobrestando-se a deliberacdo quanto aos demais assuntos, para que se
ultime a votagdo, excetuados os casos do art. 33, do art. 68 que sdo preferenciais na ordem
numerada.

8§ 2° - O prazo previsto no pardgrafo anterior ndo corre nos periodos de recesso nem se aplica aos
projetos de cadigo.

Art. 36 - O projeto de lei aprovado sera enviado, como autdgrafo, ao Prefeito que, aquiescendo, o
sancionara.
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8 1° - Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrério ao
interesse publico, veta-lo-4 total ou parcialmente, no prazo de quinze dias Uteis contados da data do
recebimento e comunicard, dentro de quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara Municipal o0s
motivos do veto.

8 2° - O Veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de parégrafo, de inciso ou de
alinea.

8 3° - Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importard em sancéo.

8 4° - O Veto seré apreciado pela Camara, dentro de trinta dias a contar de seu recebimento, s
podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, mediante votacdo nominal
(aberta). (alterado pela emenda 018/06)

8 5° - Se 0 Veto ndo for mantido, serd o texto enviado ao Prefeito para promulgagéo, no prazo de
quarenta e oito horas.

8 6° - Esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no § 4 , 0 Veto sera colocado na ordem do dia
da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposicdes, até sua votacao final, ressalvadas as materias
referidas no art. 35, § 1.

8 7° - Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito, nos casos dos 88 3
e 5, o Presidente da Camara a promulgara e, se este ndo o fizer, em igual prazo, cabera ao Vice-
Presidente fazé-lo, obrigatoriamente.

Art. 37 - A matéria constante do projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de novo
projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da
Cémara.

Art. 38 - As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que deverad solicitar a delegacdo a
Camara Municipal.

8 1° - N&o sera objeto de delegacdo os atos de competéncia exclusiva da Camara Municipal, a
matéria reservada a lei complementar, nem a legislacdo sobre os planos plurianuais, diretrizes
orcamentarias e orgcamentos.

8 2° - A delegacdo ao Prefeito tera a forma de decreto legislativo da Camara Municipal que
especificara seu conteudo e os termos de seu exercicio.

8 3° - Se a resolucdo determinar a apreciacdo do projeto pela Camara Municipal, esta a fard em
votacdo Unica, vedada qualquer emenda.

Art. 39 - As leis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta e receberdo numeracgédo
distinta das Leis Ordinérias.

SECAO VII
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 40 - A fiscalizacdo contébil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio
e das entidades da administracdo direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicacdo das subvencdes e rendncia de receitas, serd exercida pela Camara Municipal, mediante
controle externo, e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

Paragrafo Unico - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que utilize, arrecade,

guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais 0 Municipio
responda ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de natureza pecuniaria.
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Art. 41 - O controle externo da Camara Municipal com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso, através de parecer prévio sobre as Contas que o Prefeito e a Mesa da Camara
deverdo prestar anualmente.

8 1° - As contas deverdo ser apresentadas até sessenta dias do encerramento do exercicio financeiro.

§ 2° - Se até esse prazo ndo tiverem sido apresentadas as contas, a Comissdo permanente de
Fiscalizagdo o fard em trinta dias.

8 3° - Apresentadas as contas o Presidente da Camara as pora, pelo prazo de sessenta dias, a
disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e aprecia¢do, o qual podera questionar-lhes a
legitimidade, na forma da lei, publicando edital.

8 4° - Vencido o prazo do paragrafo anterior, as contas e as questdes levantadas serdo enviadas ao
Tribunal de Contas para emissdo de parecer prévio.

8 5° - Recebido o parecer prévio, a Comissdo Permanente de Finangas sobre ele e sobre as contas
dara seu parecer em quinze dias e a Camara Municipal devera deliberar sobre o parecer no prazo
maximo de sessenta dias do seu recebimento.

8 6° - Somente pela decisdo de dois tergos dos membros da Camara Municipal deixara de prevalecer
0 parecer prévio do Tribunal de contas.

Art. 42 - A Comissao Permanente de Financas diante de indicios de despesas ndo autorizadas, ainda
que sob forma de investimentos nao programados ou de subsidios ndo aprovados, podera solicitar
da autoridade responsavel que, no prazo de cinco dias, preste 0s esclarecimentos necessarios.

8 1° - N&o prestados o0s esclarecimentos ou considerados estes insuficientes, a Comissdo Permanente
solicitard ao Plenario da Camara, em trés dias, pronunciamento conclusivo sobre a matéria em
carater de urgéncia, a dar-se na ordem do dia da sesséo subsequente.

8§ 2° - Entendendo a C&mara Municipal irregular a despesa, se julgar que o gasto possa causar dano
irreparavel ou grave lesdo a economia publica, propora a sua sustacao, por decreto legislativo.

Art.43 - Os poderes Legislativo e Executivo manterdo de forma integrada, sistema de controle
interno com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos programas de
governo e dos orcamentos do Municipio.

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da administracdo municipal, bem
como da aplicacao de recursos publicos municipais por entidades de direito privado;

111 - exercer o controle das operacOes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres
do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

8 1° - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade
ou ilegalidade, dela dardo ciéncia a Comissdo Permanente de Financas da Camara Municipal sob
pena de responsabilidade solidaria.

8§ 2° - Qualquer cidad&o, partido politico, associacéo ou sindicato de parte legitima para, na forma da
lei, denunciar irregularidades ou ilegalidade perante a Comissdo Permanente de Finangas da Camara
Municipal. .

§ 3° - A Comissdo Permanente de Financas da Camara Municipal, tomando conhecimento de
irregularidades ou ilegalidades, podera solicitar a autoridade responsavel que, no prazo de cinco
dias, preste os esclarecimentos necessarios, agindo na forma prevista no § 1° do artigo anterior.

8 4° - Entendendo o Tribunal de Contas pela irregularidade ou ilegalidade, a Comissao Permanente
de Financas propora & Camara Municipal as medidas que julgar convenientes a situacao.
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CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 44 - O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado por Secretarios
Municipais.

Art. 45 - A eleicdo do Prefeito importard a do Vice-Prefeito para mandato de quatro anos, dar-se-a
mediante pleito direto e simultaneo realizado em todo pais. (alterado pela emenda 030/2024)

8 1° - A eleigdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

8 2° - Sera considerado eleito Prefeito o candidato mais votado entre os candidatos registrados.

§ 3° - Se dois ou mais candidatos obtiverem o mesmo nimero de votos e forem 0s mais votados,
qualificar-se-4 0 mais idoso.

8 4° - O mandato do Prefeito é de quatro anos, permitida a reeleicdo para o periodo subsequente, e
tera inicio em 1 de janeiro do ano seguinte ao de sua eleicdo. (alterado pela emenda 030/2024)

Art. 46 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em Sessdo da Camara Municipal, no dia 1 de
janeiro do ano subsequente a eleicdo as dez horas, prestando o compromisso de manter, defender e
cumprir a Constituicdo Federal, a Constituicdo Estadual e esta Lei Organica, observar as leis e
promover a bem a integridade e o desenvolvimento do Municipio.

8 1° - Na sessdo de posse, 0 Prefeito e o Vice-Prefeito fardo declaragdo publica de bens, em duas
vias sendo que uma permanecera nos arquivos da Camara Municipal e a outra sera encaminhada ao
Tribunal de Contas do Estado.

8§ 2° - Ao término de seus mandatos, o Prefeito e o Vice-Prefeito novamente fardo declaragdo
publica de bens remetendo a camara Municipal duas cépias que terdo o mesmo destino referido no
paragrafo anterior.

8 3° - Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou 0 Vice-Prefeito, salvo
motivos de forca maior aceito pela Camara, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

Art. 47 - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-a, no caso de vaga, o Vice-
Prefeito.

8 1° - O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢des que lhe foram atribuidas por lei complementar,
auxiliara o Prefeito, sempre que por ele convocado para missdes especiais.

8 2° - A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal ndo impedira as fungdes previstas no
paragrafo anterior.

Art. 48 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacancia dos respectivos
cargos, sera chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Art. 49 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-4 elei¢cdo noventa dias depois de
aberta a Gltima vaga.

8 1° - Ocorrendo a vacéncia nos ultimos dois anos de mandato, a elei¢do para ambos 0s cargos sera

feita trinta dias depois de aberta a Gltima vaga, pela Camara Municipal, na forma da lei.
8§ 2° - Em qualquer dos casos, 0s eleitos deverdo completar o periodo dos antecessores.
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Art. 50 - O Prefeito deve residir na sede do Municipio.

Art. 51 - O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, sem licenca da cAmara Municipal, ausentar-se
do Municipio por periodo superior a quinze dias, sob pena de perda do cargo.

§ 1° - Tratando-se de viagem oficial, o Prefeito no prazo de 15 dias, a partir da data de retorno,
devera enviar a Camara Municipal relatdrio circunstanciado sobre o resultado da mesma.

SECAQ I
DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO

Art. 52 - Compete, privativamente ao Prefeito:

I - nomear e exonerar os Secretarios Municipais;

Il - exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a direcdo superior da administracao
Municipal;

111 - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir Decretos e Regulamentos para
sua fiel execucao;

V - vetar projetos de Lei, total ou parcialmente;

VI - dispor sobre a organizacéo e o funcionamento da administracdo municipal, na forma da lei;

VIl - comparecer ou remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal por ocasido da
abertura da Sessdo Legislativa, expondo a situacdo do Municipio e solicitando as providéncias que
julgar necessarias;

VIII - nomear, apos aprovacdo pela Camara Municipal, os servidores que a Lei assim determinar;
IX - enviar a Cdmara Municipal o Plano Plurianual, o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias e
as Propostas de Orgamento previstas nesta Lei Organica;

X - prestar, anualmente a Camara Municipal, dentro de vinte dias apds a abertura da Sessao
Legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior;

XI - prover e extinguir os cargos publicos municipais na forma da Lei;

XI1 - editar Medidas Provisorias com forca de Lei, nos termos do artigo 34 ;

X111 - exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Organica.

Paragrafo Unico - O Prefeito Municipal poderé delegar as atribuices mencionadas nos incisos VI
e XI, aos Secretérios.

SECAO llI
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 53 - Sdo crimes de responsabilidade os atos do Prefeito Municipal que atentarem contra a
Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual, esta Lei Orgénica e, especialmente contra:

| - a existéncia da Unido, do Estado e do Municipio;

Il - o livre exercicio do Poder Legislativo;

111 - 0 exercicio dos direitos politicos individuais e sociais;
IV - a probidade da administracao.

Art. 54 - Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do mandato ou em decorréncia

dele, por infragOes, penais comuns ou por crime de responsabilidade, serdo julgados perante o
Tribunal de Justica do Estado.
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8 1° - A Cé&mara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito que possa
configurar infracdo penal comum ou crime de responsabilidade, nomeard comissdo especial para
apurar os fatos que, no prazo de trinta dias, deveréo ser apreciados pelo Plenario.

8 2° - Se 0 Plenario entender procedentes as acusacdes, determinara o envio do apurado a
Procuradoria Geral da Justica para as providéncias; se ndo, determinara o arquivamento, publicando
as conclusdes de ambas decisdes.

8 3° - Recebida a denuncia contra o Prefeito, pelo Tribunal de Justica, a Camara decidira sobre a
designacdo de Procurador para assistente de acusacao.

8 4° - O Prefeito ficard suspenso de suas fungdes com o recebimento da dendncia pelo Tribunal de
Justica, que cessara se até cento e oitenta dias, nao tiver concluido o julgamento.

SECAO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 55 - Os Secretarios Municipais, como agentes politicos, serdo escolhidos dentre brasileiros
maiores de vinte e um anos e no exercicio dos direitos politicos.

Paragrafo Unico - Compete aos Secretarios Municipais além de outras atribuicbes estabelecidas
nesta Lei Organica e na Lei referida no art. 56.

I - exercer a orientacdo, coordenacdo e supervisdao dos Orgdos e entidades da administracdo
municipal na area de sua competéncia e referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

Il - expedir instrucdes para a execucdo das leis, decretos e regulamentos;

I11 - apresentar ao Prefeito, a Camara Municipal e aos Conselhos Populares relatério anual de sua
gestdo na Secretaria;

IV - praticar os atos pertinentes as atribui¢fes que lhe forem outorgadas ou delegadas pelo Prefeito;
V - comparecer a Camara Municipal ou qualquer de suas comissdes, quando convocado, no prazo
estabelecido nesta Lei Organica;

Art. 56 - Lei Complementar dispora sobre a criacdo, estruturacdo e atribuicdo das Secretarias
Municipais.

8 1° - Nenhum o¢rgdo da administracdo publica Municipal, direta ou indireta, deixara de ser
estruturado a uma Secretaria Municipal.
8§ 2° - A Chefia do Gabinete do Prefeito tera a estrutura de Secretaria Municipal.

SECAO V
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 57 - A Guarda Municipal destina-se a protecdo dos bens, servigos e instalagdes do Municipio e
tera organizacdo, funcionamento e comando na forma da Lei Complementar.

Paragrafo Unico - A Lei Complementar que editar a criacio da Guarda Municipal de Vila Rica
devera assegurar:

I - 0 concurso publico para a formacdo do corpo policial;
Il - a acdo civil desarmada e uniformizada.

CAPITULO IV
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
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SECAO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

SUBSECAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 58 - O Municipio podera instituir os seguintes tributos:

| - impostos;

Il - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacdo efetiva ou potencial, de
servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;

111 - contribuicdo de melhoria, decorrentes de obras publicas.

8 1° - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo a
capacidade econémica do contribuinte, facultando a administracdo tributaria, especialmente para
conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da
lei, 0 patrimébnio, os rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

8§ 2° - As taxas ndo poderé&o ter base de calculo propria de impostos.

8 3° - A legislagdo municipal sobre matéria tributaria respeitara as disposi¢Ges da lei complementar
federal:

I - sobre conflito de competéncia;

Il - regulamentacdo as limitagdes constitucionais do poder de tributar;

I11 - as normas gerais sobre:

a) - definicdo de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, bases de célculos e
contribuintes de impostos;

b) - obrigacdo, lancamento, crédito, prescri¢do e decadéncia tributarias;

c) - adequado tratamento tributario ao ato cooperativo pelas sociedades cooperativas.

8 4° - O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus servidores, para custeio, em
beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social.

SUBSECAO II
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 59 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado ao Municipio:

| - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

Il - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacdo equivalente,
proibida qualquer distingdo em relacdo de ocupacdo profissional ou fungéo por eles exercida,
independentemente da denominacdo juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

111 - cobrar tributos:

a) - em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os houver
instituido ou aumentado;

b) - no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou aumentou;
IV - utilizar tributos com efeito de confisco;

V - estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributos intermunicipais,
ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas pelo Municipio;

V1 - instituir imposto sobre:
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a) - patriménio, renda ou servi¢o da Unido ou do Estado;

b) - templos de qualquer culto;

c) - patriménio, renda ou servicos de partidos politicos, inclusive suas fundagdes, das entidades
sindicais dos trabalhadores, das instituicbes de educacdo e de assisténcia social sem fins lucrativos,
atendidos os requisitos da lei;

d) - livros, jornais e periédicos;

VII - estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos de qualquer natureza, em relacao de sua
procedéncia ou destino.

8 1° - A vedacdo do inciso VI, "a", é extensivo as autarquias e as fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Pablico, no que se refere ao patrimonio, a renda e aos servicos vinculados as suas
finalidades essenciais ou delas decorrentes.

8 2° - As vedacdes do inciso VI, "a" e a do paragrafo anterior ndo se aplicam ao patrimonio, a renda
e aos servicos relacionados com exploracdo de atividades econémicas regidas pelas normas
aplicaveis a empreendimentos privados ou que haja contra prestacdo ou pagamento de precos ou
tarifas pelo usuario, nem exonera o promitente comprador da obrigacéo de pagar imposto relativo ao
bem imovel.

8 3° - As vedagdes expressas no inciso VI, alinea "b" e "'c", compreendem somente o patriménio, a
renda e os servicos relacionados com as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas.

8 4° - A lei determinard medidas para que os consumidores sejam esclarecidos acerca dos impostos
que incidam sobre mercadorias e servicos.

8 5° - Qualquer anistia ou remissdo que envolva, matéria tributaria ou previdenciaria sé podera ser
concedida atraves de lei municipal especifica.

8 6° - Ficam isentos de tributos todos os produtores que vierem a comercializar seus produtos na
Feira Livre Municipal na forma da lei.

SUBSECAO lII
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO
(Alterado pela emenda 11/93)

Art. 60 - Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmissdo intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis, por natureza ou
acessdo fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto o0s de garantia; bem como cessdo de direitos
a sua aquisicao;

111 - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel;

IV - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do Estado definida em Lei
Complementar Federal.

8 1° - O imposto previsto no inciso I, podera ser progressivo, nos termos do Codigo Tributério
Municipal, de forma a assegurar o cumprimento da funcdo social da propriedade.

8 2° - O Imposto previsto no inciso I;

a) - ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patrimbnio de pessoa
juridica em realizacdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos decorrentes de fusdo,
incorporacdo, cisdo ou extensdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante
do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locacdo de bens imdveis ou
arrendamento mercantil;

b) - compete ao Municipio em razéo da localiza¢do do bem.
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8 3° - O Imposto previsto no inciso Ill, ndo exclui a incidéncia do Imposto Estadual sobre a mesma
operacéo.

8 4° - As aliquotas dos impostos previstos nos incisos Il e 1V, ndo poderdo ultrapassar o limite
fixado em Lei Complementar Federal.

SUBSECAO IV
DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS

Art. 61 - Pertencem ao Municipio:

I - o produto de arrecadacdo do imposto da Unido sobre rendas e proventos de qualquer natureza
incidentes na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele, suas autarquias e pelas
fundacdes que instituir ou manter;

Il - cinglienta por cento do produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre a propriedade
territorial rural relativamente aos imoveis neles situados;

111 - cinqlienta por cento do produto da arrecadacdo do Imposto do Estado sobre a propriedade de
veiculos automotores licenciados em seu territorio;

IV - a sua parcela dos vinte e cinco por cento do produto da arrecadacdo do Imposto do Estado
sobre operacgdes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre prestacdes de servigcos de transporte
interestadual e intermunicipal e de comunicacdo, ICMS, na forma do paragrafo seguinte.

Paragrafo Unico - A Lei Estadual que dispuser sobre a reparticdo tributaria do ICMS assegurara,
no minimo, que trés quartas partes serdo na proporcao do valor adicionado nas operacdes relativas a
circulacdo de mercadorias e nas prestacdes de servicos realizados em seu territério.

Art. 62 - A Unido entregard ao Municipio, através do Fundo de Participacdo dos Municipios, FPM,
em transferéncias mensais na forma da lei complementar federal, a sua parcela dos vinte e dois
inteiros e cinco décimos por cento do produto da arrecadacao dos impostos sobre renda e proventos
de qualguer natureza e sobre produtos industrializados, deduzido o montante arrecadado na fonte e
pertencente a Estados e Municipio.

Art. 63 - O Estado repassara ao Municipio a sua parcela dos vinte e cinco por cento relativa dos dez
por cento que a Unido Lhe entregar do produto da arrecadacdo do imposto sobre produtos
industrializados, na forma do paragrafo unico, do Art. 61.

Art. 64 - E vedada a retencdo ou qualquer restricdo a entrega e ao emprego dos recursos atribuidos
ao Municipio nesta Subsecéo, neles compreendidos os adicionais e acréscimos relativos a impostos.

Paragrafo Unico - A Unido e o Estado podem condicionar a entrega dos recursos ao pagamento de
seus créditos vencidos e ndo pagos.

Art. 65 - O Municipio acompanhara o célculo das quotas e a liberagdo de sua participacdo nas
receitas tributarias a serem repartidas pela Unido e pelo Estado, na forma da Lei Complementar
Federal.

Art. 66 - O Municipio divulgara, até o ultimo dia do més subsequente ao da arrecadagdo, o
montante de cada um dos tributos arrecadados e os recursos recebidos, discriminados por distritos.

SECAO Il
DAS FINANCAS PUBLICAS

SUBSECAO |
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DAS NORMAS GERAIS
Art. 67 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

I - o plano plurianual;
Il - as diretrizes Orcamentarias;
111 - os Orcamentos Anuais.

8 1° - A lei que estabelecer o plano plurianual estabelecera, por localidades, bairros e regides, as
diretrizes objetivos e metas da administracao publica municipal para as despesas de capital e outras
delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragdo continuada.

8 2° - A lei de diretrizes Orgamentarias compreendera as metas e prioridades da administracdo
publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente, que
orientara a elaboracao da lei orcamentaria anual, dispora sobre as alteracfes na legislacéo tributaria
e estabelecera a politica de fomentos, devendo ser aprovada no 1 semestre de cada ano.

§ 3° - O Poder executivo publicara, até trinta dias apos o encerramento de cada bimestre, relatério
resumido da execucgdo orcamentaria.

8 4° - Os planos e programas municipais, de localidades, de bairros, regionais e setoriais previstos
nesta Lei Organica serdo elaborados em consonancia com o plano plurianual e apreciados pela
Camara Municipal.

8 5° - A Lei Orgamentaria anual compreendera:

I - 0 orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, érgdos e entidades
da administracdo pelo Poder Publico Municipal.

Il - o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto;

I11 - a proposta de Lei Orcamentaria sera acompanhada de demonstrativo regionalizado do efeito
sobre receitas e despesas decorrentes de isencdes, anistias, remissdes e beneficios de natureza
financeira e tributéria.

8 6° - Os orcamentos previstos no § 5, | e 11, deste artigo, compatibilizados com o Plano Plurianual,
terdo, entre suas funcdes, a de reduzir desigualdades entre distritos, localidades, bairros e regides,
segundo critério populacional.

8 7° - A Lei Orcamentaria Anual ndo conterd dispositivo estranho a previsdo da receita e a fixagdo
da despesa, ndo se incluindo, na proibicdo, a autorizacdo para abertura de créditos suplementares e
contratacdo de operacao de crédito, ainda que por antecipacdo da receita, nos termos da lei.

8 8° - As operagdes de crédito por antecipacdo de receita, a que alude o paragrafo anterior ndo
poderdo exceder a terca parte da receita total estimada para o exercicio financeiro, e até trinta dias
apos o encerramento deste, serdo obrigatoriamente liquidados.

8 9° - Obedecerdo as disposi¢oes de Lei Complementar Federal especifica a legislacdo municipal
referente a:
I - exercicio financeiro;
Il — O Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias e a Lei Orcamentaria Anual das diversas
unidades gestoras da Administracdo Municipal, obedecerdo aos seguintes prazos para
encaminhamento a Camara Municipal: (alterado pela emenda 027/2016)

a) Plano Plurianual: até o dia 30 de Junho, do primeiro ano de mandato;

b) Lei de Diretrizes Orgamentérias: até o dia 31 de Julho de cada exercicio;

c) Lei Orcamentaria Anual: até do dia 30 de Agosto de cada exercicio;
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11 - normas de gestdo financeira e patrimoniais da administracdo direta e indireta, bem como
instituicdo de fundos.
IV — A Camara Municipal apreciara os instrumentos de planejamento referidos nos incisos deste

artigo, devolvendo-os ao Executivo nos seguintes prazos: (Aditado pela emenda 027/2016)

a) Plano Plurianual: até o dia 31 de Agosto do primeiro ano de mandato;
b) Lei de Diretrizes Orcamentarias: até o dia 30 de Setembro de cada exercicio;

c) Lei Orcamentaria Anual: até o dia 01 de Dezembro de cada exercicio.

Paragrafo Unico — Vencidos quaisquer dos prazos estabelecidos no paragrafo anterior sem que
tenha concluido a votacdo, a Camara de Vereadores passara a realizar sessdes diarias até concluir a
votacdo da matéria objeto da discussao, sobrestando todas as outras matérias em tramitacao.

Art. 68 - Os projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual, as diretrizes orcamentarias e a proposta
do orcamento anual, todos de iniciativa reservada ao Poder Executivo, serdo apreciados pela
Camara Municipal na forma do Regimento Interno, respeitados os dispositivos deste artigo.

8§ 1° - Cabera a Comissdo Permanente de Financas;

I - examinar e emitir parecer sobre 0s projetos e propostas referidos neste artigo e sobre as contas
apresentadas anualmente pelo Prefeito, e pela Mesa da Camara;

Il - examinar e emitir parecer sobre planos e programas municipais, distritais, de localidades, de
bairros, regionais e setoriais previstos nesta Lei Organica e exercer 0 acompanhamento e a
fiscalizacdo orcamentaria, sem prejuizo da atuacdo das demais comissdes da Camara Municipal
criadas de acordo com o Art. 28 § 2°.

8 2° - As emendas S0 serdo apresentadas perante a Comisséo, que sobre elas emitira parecer escrito.

8 3° - As emendas a proposta do Or¢camento Anual aos projetos que o modifiqguem somente podem
ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgcamentarias;

Il - indiqguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulacdo de despesa,
excluidas as que incidam sobre:

a) - dotacOes para pessoal e seus encargos;

b) - servico da divida municipal;

111 - sejam relacionadas:

a) - com a corregédo de erros ou omissoes;

b) - com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto de lei.

8 4° - As emendas ao projeto de lei de Diretrizes Or¢camentérias ndo poderdo ser aprovadas quando
incompativeis, com o Plano Plurianual.

8 5° - O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor modificagcdo
nos projetos e propostas a que se refere este artigo enquanto néo iniciada a votacdo, na Comissao, da
parte cuja alteracdo € proposta.

8 6° - Nao enviados no prazo previsto na Lei Complementar referidano § 9, do art. 67 , a Comissao
elaborara, nos trinta dias seguintes, 0s projetos e propostas de que trata este artigo.

8 7° - Aplicam-se aos projetos e propostas mencionados neste artigo, no que ndo contrariar o
disposto nesta subsecéo, as demais normas relativas ao processo legislativo.
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8 8° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo da proposta de Orgamento
Anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante
créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizacao legislativa.

Art. 69 - Sdo vedados:

I - o0 inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Lei Or¢camentéaria anual;

Il - a realizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigacOes diretas que excedam os créditos
orcamentarios ou adicionais;

1 - a realizacdo de operacdes de créditos que excedam o montante das despesas de capitai,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares e especiais com a finalidade precisa,
aprovadas pela Camara Municipal por maioria absoluta;

IV - a vinculagdo de receita de impostos a orgdos, fundo ou despesas, exceto a destinacdo de
recursos para a manutencdo e desenvolvimento do ensino e a prestacdo de garantia as operacdes de
crédito por antecipacdo da receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacdo legislativa, por maioria
absoluta, e sem indicacdo dos recursos correspondentes;

VI - a transposicdo, 0 remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programacdo para outra ou de um 6rgdo para outro, sem prévia autorizacao legislativa por maioria
absoluta;

VI - a concessdo ou utilizacdo de crédito ilimitados;

VIII - a instituicdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizacao legislativa, por maioria
absoluta.

8 1° - Nenhum investimento cuja execucao ultrapasse o exercicio financeiro podera ser iniciado sem
prévia inclusdo no Plano Plurianual ou sem lei que autorize a inclusdo, sob pena de crime contra a
administracao.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que forem
autorizados, salvo se o ato de autorizacdo for promulgado nos ultimos quatro meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao or¢camento do
exercicio financeiro subsequente.

8§ 3° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender as despesas
imprevisiveis e urgentes, decorrentes de calamidade pablica, pelo Prefeito, como medida provisoria,
na forma do artigo 34.

Art.70 - Os recursos correspondentes as dotacdes orcamentérias, compreendidos os créditos
suplementares e especiais destinados a Camara Municipal, ser-lhe-do entregues até o dia vinte e
cinco de cada més.

Art. 71 - A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderd exceder os limites
estabelecidos em Lei Complementar Federal.

Paragrafo Unico - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracio, a criacio de
cargos ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo,
pelos 6rgdos e entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive fundagfes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, s6 poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecbes de despesas de
pessoal e aos acréscimos delas decorrentes;
Il - 'se houver autorizagdo especifica na Lei de Diretrizes Orgcamentérias.

CAPITULO V
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DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

SECAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA E SOCIAL

Art. 72 - O Municipio, na sua circunscricdo territorial e dentro de sua competéncia constitucional,
assegura a todos dentro dos principios da ordem econémica, fundada na valorizacdo do trabalho
humano e na livre iniciativa, existéncia digna, observados os seguintes principios:

I - autonomia municipal;

Il - propriedade privada;

111 - fungéo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente;

V11 - reducdo das desigualdades regionais e sociais;

V111 - busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as cooperativas e empresas brasileiras de pequeno porte e
microempresas.

§ 1° - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica independentemente de
autorizacdo dos 6rgdos publicos municipais, salvo nos casos previstos em lei.

8§ 2° - Na aquisicdo de bens e servigos, o Poder publico Municipal dara tratamento preferencial, na
forma da lei, a empresas brasileiras de capital nacional.

Art. 73 - A prestacdo de servicos publicos, pelo Municipio, diretamente ou sob regime de concessado
ou permissao, serd regulada em lei complementar que assegurara:

| - a exigéncia de licitacdo, em todos os casos;

Il - definicdo do carater especial dos contratos de concessdo ou permissdo, casos de prorrogacao,
condicdes de caducidade, forma de fiscalizacéo e rescisao;

111 - os direitos dos usuarios;

IV - a politica tariféria;

V - a obrigacdo de manter servigco adequado.

Art. 74 - O Municipio promovera e incentivard a promocao de feiras agropecudrias, industriais e
comerciais, como fator de desenvolvimento social e econdmico.

Art.75 - O Municipio concedera especial protecdo as microempresas, como tais definidas em lei,
que receberdo tratamento juridico diferenciado, visando ao incentivo de sua criacdo, preservacao e
desenvolvimento, através da eliminacdo, reducdo ou simplificacdo, conforme o caso, de suas
obrigagdes administrativas, tributarias, nos termos da lei.

Art. 76 - Os incentivos fiscais as industrias s6 serdo permitidos aqueles que estiverem em fase de
producéo e por periodo de tempo determinado em lei.

8 1° - O Municipio priorizard na concessao de incentivos, as empresas que beneficiarem seus
produtos dentro de seus limites territoriais.

8 2° - Os incentivos fiscais, de qualquer natureza, obedecerdo, necessariamente, as disposicOes
contidas neste artigo.
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Art. 77 - Todas as entidades que recebem auxilio ou subvencBes dos cofres da Municipalidade
deverdo apresentar relatorios trimestrais das suas atividades e da aplicacdo dos recursos & Camara de
Vereadores.

SECAO 11
DA POLITICA URBANA

Art. 78 - A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico Municipal, conforme
diretrizes fixadas em leis, tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das func¢des da cidade
e seus bairros, do distrito e dos aglomerados urbanos e garantir o bem-estar de seus habitantes.

8 1° - O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, & o instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansdo urbana.

8 2° - A propriedade cumpre a sua funcdo social quando atender as exigéncias fundamentais de
ordenacéo urbana expressas no Plano Diretor, que visa principalmente:

| - abranger a totalidade do territério do Municipio, contendo diretrizes de uso e ocupacédo do solo,
zoneamento, indices urbanisticos, areas de interesse especial e social, diretrizes econdmico-
financeiras e administrativas.

8 3% - Os imoveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo pagos com prévia e justa
indenizacdo em dinheiro, salvo nos casos de inciso Ill, do paragrafo seguinte.

8 4° - O proprietario do solo urbano incluido no Plano Diretor, com &rea ndo edificada ou ndo
utilizada, nos termos da Lei Federal, deverd promover seu adequado aproveitamento sob pena,
sucessivamente, de:

I - parcelamento ou edificacdo compulsorios;

Il - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

11 - desapropriacdo com pagamento mediante titulos da divida publica municipal de emissao
previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até dez anos, em parcelas
anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizacao e os juros legais.

Art. 79 - O Plano Diretor do Municipio contemplara areas de atividade rural produtiva, respeitadas
as restricdes decorrentes da expansdo urbana.

SECAO llI
DA ORDEM SOCIAL

SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 80 - A ordem social tem por base o primado do trabalho e como objetivo o bem-estar e a
justica social.

Art. 81 - O Municipio assegurard, em seus or¢camentos anuais, a sua parcela de contribui¢do para
financiar a seguridade social.

Paragrafo Unico - O Municipio assegurara aos seus servidores e aos seus agentes politicos, sistema
préprio de seguridade social, podendo cobrar-lhes contribui¢Ges e contratar convénios.

SUBSECAO |1 DA SAUDE
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Art. 82 - O Municipio integra, com a Unido e o Estado, com os recursos da seguridade social, 0
Sistema Unico de saude, cujas acOes e servicos publicos na sua circunscricao territorial sdo por ele
dirigidos, com as seguintes diretrizes:

I - atendimento de satde com prioridades para as atividades preventivas, sem prejuizo dos servi¢cos
assistenciais;
Il - participacdo da comunidade;

8 1° - A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada;

§ 2° - As instituicbes privadas poderdo participar, de forma complementar, do Sistema Unico de
Saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou convénio tendo preferéncia
as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

§ 3° - E vedado ao Municipio auxiliar ou subvencionar as instituicbes privadas com fins lucrativos.

Art. 83 - No nivel Municipal o Sistema Unico de Sadde é integrado por:

| - todas as instituicdes publicas de saude Federais, Estaduais ou do Municipio.
Il - pela Conferéncia e pelo Conselho Municipal de Saude;
111 - todos os servicos privados de salde, exercidos por pessoas fisicas ou juridicas.

Art. 84 - A pessoa juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, como estabelecido em
Lei, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios.

Art. 85 - A salde é direito de todos e dever do Poder Publico assegurada mediante politicas sociais
e econdmicas que visem a eliminacdo do risco de doencas e de outros agravos e ao acesso universal
e igualitario as acOes e servigos para sua promocao, protecdo e recuperacao.

Art. 86 - Para atingir esses objetivos 0 Municipio promovera juntamente com a Unido e o Estado:

I - condic¢bes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacéo, educacao, transporte e lazer.

Il - respeito a0 meio ambiente e controle da poluicdo ambiental, controle dos agrotdxicos,
calmantes e entorpecentes.

11 - acesso universal e igualitario de todos os habitantes do Municipio as acbes e servicos de
promocdo, protecdo e recuperacdo da saude sem qualquer discriminacao.

Art. 87 - As acOes e servicos de salde sdo de natureza publica cabendo ao Poder Publico sua
normatizacdo e controle, devendo sua execucao ser feita preferencialmente atraves de servicos e,
completando através de servicos de terceiros.

Art. 88 - Sdo competéncias do Municipio, exercidas pela Secretaria de Salde ou equivalente:

I - comando do SUS no &mbito do Municipio, em articulagdo com a Secretaria do Estado de Salde;
Il - instituir planos de carreira para os profissionais de saude, baseados nos principios e critérios
aprovados em nivel nacional, ainda pisos salariais nacionais e incentivo a dedicacdo exclusiva e
tempo integral, capacitacdo e reciclagem permanentes, condi¢cbes adequadas de trabalho para
execucao de suas atividades em todos os niveis.

111 - a assisténcia & saude;

IV - a elaboracéo e atualizagdo periddica do Plano Municipal de Satde, em termos de prioridades e
estratégias Municipais, em consonancia com o Plano Estadual de Saide e aprovados em lei;

V - a elaboracdo e atualizacdo da proposta Orcamentaria do SUS para o Municipio;
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VI - a proposicéo de projetos de Leis municipais que contribuem para viabilizacdo e concretizagédo
do SUS no Municipio;

VII - a administracdo do fundo Municipal de Salde;

VIII - a compatibilizacdo e complementacdo das normas técnicas do Ministério da Salde e da
Secretaria da Satde do Estado, de acordo com a realidade municipal;

IX - o planejamento e execucdo das acdes de controle das condi¢des e dos ambientes de trabalho e
dos problemas de satde com eles relacionados;

X - a administracdo e execucdo das acdes e servicos de salde e de promoc¢do nutricional, de
abrangéncia municipal ou intermunicipal,

XI - a formulacéo e implementacéo da politica de recursos humanos na esfera municipal, de acordo
com as politicas nacionais de desenvolvimento de recursos humanos para a salde;

XII - a implementacéo do sistema de informacéo de saude, no &mbito municipal;

X111 - o acompanhamento, avaliacéo e divulgacdo dos indicadores de morbi -mortalidade no &mbito
do Municipio;

XIV - o planejamento, e execucdo das ac¢Oes de vigilancia sanitaria e epidemiologia e de satde do
trabalhador no &mbito do Municipio;

XV - o planejamento, e execucdo das acdes de controle do meio ambiente e de saneamento basico
no ambito do Municipio;

XVI - a normatizacdo e execu¢do, no ambito do Municipio, da politica nacional de insumos e
equipamentos para a salde;

XVII - a execucdo, no ambito do Municipio, dos programas e projetos estratégicos para o
enfrentamento das prioridades nacionais, estaduais e municipais, assim como a situacao
emergencial;

XVIII - a complementacdo das normas referentes as relacbes com o setor privado e a celebracdo de
contratos com servigos privados de abrangéncia Municipal,

XIX - participar do controle e fiscalizacdo da producdo, transporte, guarda e utilizacdo de
substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;

XX - organizacao de Distritos Sanitarios com a locacdo de recursos técnicos em préaticas de saude
adequadas a realidade epidemioldgica local;

XXI - incrementar, em sua area de atuacdo, o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

XXI1I - inspecionar alimentos, compreendido o controle de seu teor nutricional, bem como bebidas e
aguas para consumo humano.

Paragrafo Unico - Os limites do distrito Sanitario referidos no inciso XX do presente artigo,
constardo no Plano diretor do Municipio e serdo fixados segundo 0s seguintes critérios:

a) - area geografica de abrangéncia;

b) - descricdo de clientela;

c) - resolutividade dos recursos a disposicdo da populacéo;

Art. 89 - Ficam criados no ambito do Municipio, duas instancias colegiadas de carater deliberativo:
A conferéncia e o conselho Municipal de Salde.

8 1° - A conferéncia Municipal de saude, convocada pelo Prefeito Municipal a cada dois anos, com
ampla representacdo da comunidade objetiva avaliar a situagdo do Municipio e fixar as diretrizes de
politica municipal de salde.

8 2° - O Conselho Municipal de Saude com o objetivo de formular e controlar a execugdo da
politica municipal de salde, inclusive nos aspectos econémicos e financeiros é composto pelo
Governo, representantes de entidades prestadoras de servi¢os de saude, usuarios e trabalhadores do
SUS, devendo a lei dispor sobre sua organizacdo e funcionamento.
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Art. 90 - As instituicdes privadas poderdo participar de forma complementar do Sistema Unico de
Saude, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades
filantropicas e as sem fins lucrativos.

Paragrafo Unico - Observando que todos os Convénios com setor privado ja existentes e futuros
serdo apreciados pelo C.M.S. (Conselho Municipal de Saude).

Art. 91 - O Sistema Unico de Satde no ambito do Municipio sera financiado com recursos do
orcamento do Municipio, do Estado, da Unido, da Seguridade Social, além de outras fontes,
ouvindo-se em primeiro lugar o Secretario Municipal de Saude.

8 1° - O conjunto dos recursos destinados as agOes e servi¢os de saude no Municipio constituem o
Fundo Municipal de Saude conforme Lei Municipal.

8 2° - O montante das despesas com a saude, sera de dezessete por cento, no minimo, das despesas
globais do orcamento anual do municipio, computadas as transferéncias constitucionais. (Alterado
pela emenda 025/11)

SUBSECAO lII
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 92 - O Municipio executard na sua circunscricao territorial, com recursos da seguridade social,
consoante normas gerais federais, os programas de acdo governamental na area de assisténcia social.

8 1° - As entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas no Municipio poderdo integrar 0s
programas referidos no “caput” deste artigo.

§ 2° - A comunidade, por meio de suas organizagdes representativas, participardo na formulagdo das
politicas e no controle das acdes em todos 0s niveis.

Art. 93 - O Poder Publico devera criar um centro de preparacdo para o Trabalho ou 6rgdo similar,
utilizando as empresas, fabricas e industrias do Municipio.

SECAO IV
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

SUBSECAO |
DA EDUCACAO

Art. 94 - O Municipio manterd seu sistema de ensino em colaboracdo com a Unido e o Estado,
atuando, prioritariamente, no ensino fundamental e pré-escolar.

8 1° - Os recursos para a manutencao e desenvolvimento do ensino compreenderéo:

I — Trinta por cento, no minimo, da receita resultante de imposto, compreendida também a
proveniente de transferéncias; (alterado pela emenda 001/90)

Il - as transferéncias especificas da Unido e do Estado.

8 2° - Os recursos referidos no pardgrafo anterior poderdo ser dirigidos, as escolas comunitérias,
confessionais ou filantrépicas, na forma da lei, desde que atendidos 0s seguintes preceitos:

I - que tenham sido atendidas as prioridades do ensino Municipal.

Il - que comprove finalidade ndo lucrativa.

31



Art. 95 - Integram o atendimento ao educando os programas suplementares de material didatico
escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia a saude.

Art. 96 - E dever do Municipio o provimento de vagas em todo o seu territrio em ndmero
suficiente para atender a demanda do ensino pré-escolar e fundamental.

Art. 97 - O Poder publico incentivara a instalacao de bibliotecas na sede do Municipio.
Art. 98 - O dever do Municipio com a educacéo efetivar-se-a mediante:

| - participar através de acdes visando proporcionar 0s meios de acesso a educacao;

Il - participar na educacdo permanente de adolescentes e adultos que ndo tiveram acesso a escola na
idade propria;

11 - participar na elaboracdo de planos, estabelecer e implantar em conjunto com a Unido e o
Estado, politica de educacéo para a seguranca do transito;

IV - enfatizar a educacdo ambiental nos niveis de ensino da responsabilidade do Municipio;

V - tornar obrigatoria a préatica de educacdo fisica, que devera ser considerada disciplina regular nos
niveis de ensino atendidos pelo Municipio;

VI - manter escolas publicas na zona rural nunca distante mais de cinco quildmetros da residéncia
do estudante;

VII - reserva-se a administracdo municipal o direito de fornecer meios de transporte, ou estada para
que este estudante tenha acesso ao ensino na escola municipal mais proxima;

VII1I - incentivar o conselho Estadual de Educacdo para que este fixe o ensino de Cooperativismo e
do Associativismo, como disciplina especifica, ou, com conteldos em outras disciplinas.

Art. 99 - O Municipio estimulara o ensino de orientacdo e incentivo aos alunos do meio rural,
incrementando no curriculo escolar temas sobre: meio ambiente, conservacao do solo, micro-bacias,
e politica agricola e agraria.

Paragrafo Unico - A reciclagem e o aperfeicoamento dos professores no sentido de
instrumentaliza-los para o exercicio das praticas acima referidas serd da responsabilidade do
Municipio.

Art. 100 - As Escolas municipais deverdo conter em seus curriculos uma disciplina prépria para a
salde, devendo a mesma estar voltada para a educacdo, conservacdo e prevencdo. Os conteddos
deverdo ser administrados por técnicos capacitados, os quais poderdo efetuar treinamentos
qualificando pessoas para exercerem tal funcéo.

Art. 101 - O Sistema Municipal de Ensino PUblico integra o Sistema Unico de Ensino.

Art. 102 - E dever do Municipio promover cursos de habilitagdo e aperfeicoamento aos professores
municipais com direito ao transporte e estada.

Paragrafo Unico - Estende-se o beneficio também aos servidores em atividade na rede Municipal
de ensino e aos ministradores dos cursos mencionados neste artigo.

Art. 103 - Devera ser organizado como 6rgdo normativo, consultivo e deliberativo o Conselho
Municipal de Educagdo no Municipio, composto por um ter¢o de representantes da Administracéo
Municipal e dois tercos de representantes de trabalhadores da educagdo, usuarios das instituicoes
oficiais de ensino e outras entidades da sociedade civil vinculadas as questdes educacionais.
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Paragrafo Unico - S&o atribuicdes do Conselho Municipal de Educagéo:

| - elaborar e manter atualizado o Plano Municipal de Educacéo;

Il - examinar e avaliar o desempenho das unidades escolares componentes do Sistema Municipal;
I11 - fixar critérios para 0 emprego de recursos destinados a educacdo, provenientes do Municipio,
do Estado, da Unido ou de outra fonte, assegurando-lhes aplicagdo harménica, bem como
pronunciar-se sobre convénios de quaisquer espécie;

IV - fixar normas para fiscalizacdo e supervisdo no ambito de competéncia do Municipio dos
estabelecimentos componentes do Sistema Municipal de Educacéo;

V - estudar e formular propostas de alteracdo de estrutura técnico-administrativo, da politica de
recursos humanos e outras medidas que visem o aperfeicoamento do ensino;

VI - convocar anualmente a Assembléia Plenaria de Educacéo.

Art. 104 - A Prefeitura Municipal encaminhara para apreciacdo Legislativa a proposta do Plano
Municipal de Educacdo, elaborado pelo Conselho Municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico - O Plano Municipal de Educacdo apresentard estudo sobre as caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais e educacionais do ensino e a educagdo, bem como as eventuais
solucdes a curto, médio e longo prazos.

Art. 105 - O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condigdes para 0 acesso e a permanéncia na escola;

11 - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

111 - pluralismo de idé€ias, de concepcbes pedagdgicas;

IV - gratuidade de ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizagdo dos profissionais do ensino, garantindo, na forma da Lei, plano de carreira para o
magistério, com piso salarial profissional, e ingresso no magistério publico exclusivamente por
concurso publico de provas e titulos, e regime juridico Unico, para todas as instituicdes mantidos
pelo Municipio;

VI - gestdo democratica do ensino, garantida a participacao de representantes da comunidade;

VIl - garantia de padrdo de qualidade. Cabe ao Municipio suplementarmente, promover o
atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede
regular de ensino.

Art. 106 - O Municipio responsabilizar-se-a, prioritariamente, pelo atendimento em creches e pré-
escolas, as criangas de zero a cinco anos de idade, e desenvolvera o ensino fundamental quando a
demanda dos niveis anteriores estiver plena e satisfatoriamente atendida. (alterado pela emenda
030/2024)

Art. 107 - O ndo oferecimento pelo Poder Publico Municipal do ensino obrigatério e gratuito,
referido no artigo anterior, e na ordem de prioridades estabelecida, em nimero de vagas suficientes
e qualidade adequada, importara responsabilidade do Chefe do Poder Executivo.

Art. 108 - O Municipio organizard e mantera sistema de ensino proprio com extensdo
correspondente as necessidades locais de educacdo geral e qualificacdo para o trabalho, respeitadas
as diretrizes e as bases fixadas pela legislacdo federal e as disposi¢des supletivas da legislagdo
estadual.
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8 1° - Compete ao Municipio elaborar o Plano Municipal de Educag&o, respeitando as diretrizes e
normas gerais estabelecidas pelo Plano Nacional e Estadual de Educacdo com objetivo de
estabelecer prioridades e metas para o setor.

8 2° - Uma vez aprovado, o Plano Municipal de Educacdo poderd ser modificado por lei de
iniciativa do Executivo ou do Legislativo, obrigatério o parecer do Conselho Municipal de
Educacao.

§ 3° - Cabera ao Conselho Municipal de Educagdo e a Camara Municipal, no dmbito de suas
competéncias, exercer a fiscalizagdo sobre o cumprimento do Plano Municipal de Educacéo.

Art. 109 - Os cargos de Diretor e Coordenador Pedagdgico das Unidades de Ensino serdo
preenchidos preferencialmente por membros do quadro do Magistério efetivos e graduados,
nomeados pelo Poder Executivo com mandato de dois anos. (alterado pela emenda 030/2024)

SUBSECAO II
DA CULTURA

Art. 110 - O Municipio apoiara e incentivara a valorizacao e a difusdo das manifestacdes culturais
na forma da lei.

Art. 111 - O Municipio promovera o levantamento e a divulgacdo das manifestacbes culturais da
memoria da cidade e realizara concursos, exposi¢des e publicacdes para sua divulgacéo.

Art. 112 - O acesso a consulta dos arquivos da documentacéo oficial do Municipio € livre.

Art. 113 - O Municipio mantera atualizado o cadastramento do patrimdnio histérico e o acervo
cultural, publico e privado, sob a orientacdo técnica do Conselho Estadual da cultura.

Paragrafo Unico - O Plano diretor do Municipio dispora, necessariamente sobre a protecdo do
patrimonio historico cultural.

SUBSECAO lII
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 114 - O Municipio fomentara as praticas desportivas formais, e ndo formais, dando prioridade
aos alunos de sua rede de ensino e a promocao desportiva dos clubes locais, respeitando:

I - a autonomia das entidades desportivas, dirigentes e associacGes, quanto a sua organizacao e
funcionamento;

Il - a destinacdo de recursos humanos financeiros e materiais para a promoc¢do do desporto
educacional.

Art. 115 - As acGes do poder publico municipal e a destinagdo de recursos para o setor, priorizardo:
| - 0 esporte amador e educacional;
Il - o lazer popular;

I11 - a criagcdo e a manutengédo de instalagdes esportivas e recreativas nas unidades educacionais,
exigindo igual participacéo da iniciativa privada.
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Paragrafo Unico - Cabe ao Municipio participar na elaboracio de planos e programas de
construcdo e manutencdo de equipamentos esportivos comunitarios e escolares com alternativa de
utilizacdo para os portadores de deficiéncias.

Art. 116 - O Municipio incentivara o lazer, como forma de promocéo social.

SUBSECAO IV
DO MEIO AMBIENTE

Art. 117 - Todos tem direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do
povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a comunidade o dever de
defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geracoes.

8 1° - Para assegurar cumprimento efetivo desse direito, incumbe ao Municipio:

I - preservar e restaurar 0S processos ecologicos essenciais e promover 0 manejo ecolégico das
espécies e ecossistemas;

Il - definir, em lei complementar, os espacos territoriais do Municipio e seus componentes a serem
especialmente protegidos, e a forma da permissdo para a alteracdo e supressao, vedada qualquer
utilizacdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiguem sua protecao;

I11 - controlar a producédo, a comercializacdo e 0 emprego de técnicas, métodos e substancias que
comportem risco para a vida, a qualidade de vida e 0 meio ambiente;

IV - promover a educacdo ambiental na sua rede de ensino e a conscientiza¢do da comunidade para
a preservacdo do meio ambiente;

V - proteger a flora e a fauna, vedadas, na forma da lei, as praticas que coloquem em risco sua
funcdo ecoldgica, provoquem a extingdo de espéecies ou submetam animais a crueldade;

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;

V11 - definir em lei area apropriada para depositar o lixo (rejeitos sélidos e liquidos).

VIIlI - é vedada a concessdo de recursos publicos, ou incentivos fiscais as atividades que
desrespeitem as normas e padrdes de prote¢do ao meio-ambiente, natural de trabalho.

§ 2° - As praias, 0s rios e a mata do territério Municipal ficam sob a protecdo do Municipio e sua
utilizacdo far-se-a na forma da lei, dentro de condicGes que assegurem a preservacdo do meio
ambiente, inclusive quanto ao uso dos recursos naturais.

8§ 3° - Aquele que explorar recursos minerais, inclusive extracao de areia, cascalho ou pedreiras, fica
obrigado a recuperar o0 meio ambiente degradado de acordo com soluc¢do técnica exigida pelo 6rgao
publico competente, na forma da lei.

8 4° - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitardo os infratores,
pessoas fisicas ou juridicas, as san¢es administrativas e penais, independentemente da obrigacdo de
reparar 0s danos causados.

8 5° - Dispor sobre o0 uso, a prote¢do e ao controle dos recursos hidricos, superficiais e subterraneos
no sentido:

I - de serem obrigatérias, a conservacdo e protecdo das aguas, e a inclusdo no Plano diretor
Municipal, de area de preservacdo para abastecimento da populagdo, inclusive através da
implantacdo de matas ciliares.

Il - de fazer o zoneamento de areas inundaveis, com restricdes a edificagbes em areas sujeitas a
inundacdes frequentes, e evitar maior velocidade de escoamento a montante por retencéo superficial
para evitar inundagdes.

111 - de condicionar & aprovacao prévia através de organismos estaduais do controle ambiental e de
gestdo de recursos hidricos;

IV - de implantar sistema de alerta e defesa civil, para garantir a seguranca da salde publica,
guando de eventos hidroldgicos indesejaveis;
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V - de participar na implantacdo de programas permanentes visando a racionalizagdo do uso das
aguas para abastecimento publico e industrial e para irrigacao.

Art. 118 - As pessoas fisicas ou juridicas de direito privado, que exercam atividades consideradas
efetivas ou potencialmente poluidoras, ou que possam causar danos ambientais, séo obrigadas a:

I - responsabilizar-se pela coleta e tratamento dos residuos e poluentes por elas geradas;
Il - auto-monitorar suas atividades de acordo com o requerido pelo 6rgdo ambiental competente,
sob pena de suspenséo de licenciamento.

Art. 119 - Os recursos oriundos de multas administrativas e condenacdes judiciais por atos lesivos
ao meio ambiente e das taxas incidentes sobre a utilizacdo dos recursos ambientais, serdo destinados
a um fundo gerido pelo conselho Municipal de Meio Ambiente na forma da lei.

Art. 120 - Compete ao Municipio incentivar e apoiar as manifestaces comunitarias e de carater
cientifico cultural, educacional e recreativo com finalidade ecoldgica.

Art. 121 - Serdo concedidos incentivos sob forma de atividades e ou obras nas propriedades que
executarem projetos para a preservacdo de areas de interesse ecoldgico, decididas de comum acordo
com os proprietarios e aprovado pela Camara de Vereadores.

SUBSECAO V
DOS DEFICIENTES, DA CRIANCA E DO IDOSO

Art. 122 - O Municipio promovera programas de assisténcia a crianga e ao idoso.

Art. 123 - A lei dispora sobre a exigéncia e adaptacdo dos logradouros e edificios de uso publico e
dos veiculos de transporte coletivo a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de
deficiéncia fisica ou sensorial.

Art. 124 - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, érgdo
consultivo, deliberativo, e controlador da politica de atendimento a infancia e a adolescéncia, é
composta por 12 (doze) membros, da seguinte forma: (Alterado pela emenda 014/93)

I — Vice Prefeito;

Il — Presidente da Camara Municipal,

111 — Delegado de Policia Civil,

IV —Juiz de Paz;

V — Representante da OAB — Ordem dos Advogados do Brasil,;

VI — Representante da ABC-VIR MT (Associacdo Beneficente Comunitéria de Vila Rica — MT, ou
outra entidade beneficente que trabalhe com criancgas e adolescentes;

V11 — Representante da Creche Municipal;

VIl — Representante da Legido Brasileira de Assisténcia ou Secretaria Municipal de Salde e
Desenvolvimento Social;

IX — 02 (dois) representantes das escolas sediadas no municipio;

X — 02 (dois) representantes das igrejas locais;

§ 1° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do adolescente terd seu
funcionamento regulamentado por Lei Municipal na forma de Estatuto.

8 2° - O Poder Executivo Municipal terd prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicacdo desta
Emenda para apresentar Projeto de Lei sobre a matéria prevista no paragrafo anterior.
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Art. 125 - O Municipio assumira, prioritariamente, 0 amparo e a protecdo as criangas e aos jovens
em situacdo de risco, garantindo a formac&o de recursos humanos, especializados na assisténcia e na
educacdo dos portadores de deficiéncia.

Art. 126 - O Municipio ndo concedera Alvara de Funcionamento aos estabelecimentos que
empregando 15 ou mais mulheres acima de 16 anos de idade, ndo possuirem um local apropriado
onde seja permitido as empregadas guardarem sob vigilancia e assisténcia os seus filhos menores.

Art. 127 - O Municipio prestara, em regime de convénios, apoio técnico-financeiro a todas as
entidades beneficentes e de assisténcia que executarem programas socio-educativos destinados as
criancas e aos adolescentes carentes, na forma da lei.

SUBSECAO VI
DA POLITICA AGRICOLA

Art. 128 - Nos limites de sua competéncia, em conjunto com o conselho Municipal de
Desenvolvimento rural, o Municipio estabelecera sua politica agricola fixada a partir de planos
plurianuais de desenvolvimento aprovados pela Camara Municipal, contemplando:

I - apoio ao cooperativismo, associativismo e sindicalismo:

Il - a habitacéo, educacdo e salde para o trabalhador rural;

I11 - a protecdo do meio ambiente;

IV - a assisténcia técnica e extensdo rural:

V - incentivo a pesquisa;

VI - programas de eletrificacdo, telefonia e irrigacéo rural:

VII - incentivo a agroinddstria nas méaos dos produtores;

VIII - execucdo de programas integrados de conservacdo do solo e de aproveitamento de residuos
hidricos;

IX - incentivo e programas de aproveitamento de residuos organicos;
X - estradas;

XI - armazenamento;

XI1I - incentivar a producéo de alimentos de consumo interno.

Paragrafo Unico - Na execucdo da politica agraria, o Municipio priorizara seu apoio as formas
cooperativas, associativas ou comunitarias, incentivando a diversificacdo de cultura e a producédo de
alimentos para consumo interno.

Art. 129 - Sera regulamentado em Lei Municipal o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural,
integrado pelos segmentos representativos, envolvendo produtores e trabalhadores rurais, bem como
0s setores de comercializacdo, de armazenamento e transporte da producdo, com o objetivo de
estruturar a politica de desenvolvimento rural no Municipio.

8 1° - A politica de desenvolvimento Rural do Municipio sera integrada com a organizacdo do
sistema de assisténcia técnica e extensao rural oficial a nivel do Municipio, do Estado e da Unido.

8 2° - A assisténcia técnica e extensdo rural, sera mantida com recursos financeiros municipais, de
forma complementar aos recursos estaduais e federal.

8 3° - Os recursos de que trata o paragrafo anterior, fardo parte do orgamento anual do Municipio,
devendo ser obrigatoriamente destinados 8% da receita do municipio. (Alterado pela emenda
002/92)
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8 4° - A aplicacdo dos recursos, que sera feita pela Secretaria de Agricultura, respeitard a decisao
estabelecida pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural.

Art. 130 - O Poder Pablico Municipal proporcionard ao pequeno e médio produtor, assisténcia e
orientacdo adequada visando diversificar a producdo, com plena garantia de comercializacao.

8 1° - Para proporcionar a assisténcia técnica, 0 Municipio deverd manter quadro de assistentes
técnicos no setor de agricultura.

8§ 2° - Como forma de garantir a comercializagdo o Municipio deverd estimular a formacéo de feiras
livres de produtos agropecuarios.

Art. 131 - O Poder Publico devera manter através da Secretaria de Agricultura e em colaboragéo
com as entidades ligadas ao setor, um campo experimental de cultura e um viveiro de mudas horto-
florestais.

Art. 132 - A Administracdo Municipal integrar-se-a com os 6rgdos Federais e Estaduais para
desenvolver atividades no sentido de colaborar nos processos de assentamentos.

Paragrafo Unico - A Administracdo Municipal realizara cadastramento dos trabalhadores rurais
sem terra do Municipio a partir dos critérios e mecanismos de cadastramento, verificacdo e
identificacdo estabelecidos pela Secretaria de Agricultura do Municipio.

SUBSECAO VII
DOS INDIOS

Art. 133 - O Municipio participara na protecdo dos bens dos indios, no reconhecimento de seus
direitos originarios sobre as terras que tradicionalmente ocupam e no respeito a sua organizacao
social, seus usos, costumes, linguas e tradicGes.

8§ 1° - Sdo asseguradas as comunidades indigenas, em seu proprio "habitat”, a prote¢do e a
assisténcia social e de saude, prestadas pelo Poder Pubico Municipal em apoio ao Estado,
respeitando-se a medicina nativa.

§ 2° - O Municipio com o apoio do Estado, promovera o ensino regular ministrado as comunidades
indigenas.

8 3° - O Municipio incentivard a produgdo de objetos artesanais pelos indios, facilitando-lhes a
comercializacao.

SUBSECAO VIII
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 134 - Os Conselhos Municipais sdo 6rgaos consultivos de cooperacdo governamental e tém por
finalidade auxiliar a administracdo na orientacdo, planejamento, interpretacdo e julgamento em
matéria de sua competéncia.

Art. 135 - A Lei especificard outras fungdes, atribuigdes, bem como organizagdo, composicao e
funcionamento dos Conselhos Municipais e a forma de nomeacdo e duracdo do mandato dos
conselheiros.

8 1° - Poderdo ser constituidos Conselhos Municipais nas areas de:
| - Educacéo;

Il - Salde;

111 - Cultura;

IV - Desporto e Turismo;
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V - Meio Ambiente;

VI - Seguranca e Defesa Civil;
V11 - Defesa do Consumidor;
V111 - Politica Agricola;

IX - Protecdo a Mulher.

8§ 2° - Dentro das necessidades do Municipio poder&o ser criados outros Conselhos que se fizerem
necessarios.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 136 - A administracdo publica Municipal direta, indireta ou fundacional de ambos os Poderes,
obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e também, ao
seguinte:

I - os cargos, empregos ou fungbes publicas sdo acessiveis aos brasileiros, que preencham o0s
requisitos estabelecidos em Lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso publico
de provas ou de provas e titulos para os casos de exigéncia de nivel superior, ressalvadas as
nomeac0es para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacéo e exoneracao;

11 - o prazo de validade do concurso publico serd de dois anos, prorrogavel uma vez por igual
periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacdo, aquele aprovado em concurso
publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre novos concursados
para assumir cargo ou emprego na carreira;

V - o0s cargos em comissdo e as funcdes de confianca serdo exercidas, preferencialmente, por
servidores ocupantes de cargos de carreira técnica ou profissional, nos casos e condi¢Bes previstos
em lei;

VI - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admiss&o;

VII - a lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico;

VIII - a lei fixara a relacdo de valores entre a maior e a menor remuneracao dos servidores pablicos
observados, como limite maximo, os valores percebidos como remuneracdo, em espécie, pelo
Prefeito;

IX - a revisdo geral de remuneracdo dos servidores publicos, sem distingdo de indice, far-se-a
sempre na mesma data;

X - 0s vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo
Poder Executivo;

X1 - é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de vencimentos, para o efeito de remuneracdo do pessoal
do servico publico municipal, ressalvado o disposto no inciso anterior e no Art.139 § 1;

XII - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico municipal, ndo serdo computados
nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento;
X - os vencimentos dos servidores publicos municipais séo irredutiveis e a remuneragdo
observara o disposto neste artigo, inciso XI e XII, o principio da isonomia, e a obriga¢do do imposto
de renda retido na fonte.
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XIV - é vedada acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade
de horérios;

a) - a de dois cargos de professor;

b) - ade um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) - a de dois cargos privativos de médico.

XV - nenhum servidor sera designado para funcdes ndo constantes das atribui¢cbes do cargo que
ocupa, a ndo ser em substituicao e, se acumulada, com gratificacao de lei;

XVI - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei;
XVII - somente por lei especifica poderdo ser criadas empresa publica, sociedade de economia
mista, autarquia ou fundacéo publica;

XVIII - depende de autorizacao legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias das entidades
mencionadas no inciso anterior, assim como a participacao delas em empresas privadas.

XIX - ressalvados os casos determinados na legislacdo federal especifica, as obras, servicos,
compras e alienacBes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure
igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacGes de
pagamento, mantidas as condicGes efetivas da proposta nos termos da lei, a qual somente permitira
as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensavel a garantia do cumprimento das
obrigac0es;

8 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servi¢os e campanhas dos orgdos publicos
municipais devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridade ou
servidores publicos;

8 2° - A néo observéancia do disposto nos incisos Il e 11l implicara a nulidade do ato e a punicéo da
autoridade responsavel, nos termos da lei.

8§ 3° - As reclamac0es relativas a prestacao de servigos publicos municipais serdo disciplinadas em
lei.

8 4° - Os atos de improbidade administrativa importardo na suspensdo dos direitos politicos, a perda
da funcdo puablica, na indisponibilidade dos bens e no ressarcimento ao erario, na forma e gradacéo
prevista na Legislacdo Federal, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

8 5° - O Municipio e os prestadores de servigos publicos municipais responderdo pelos danos que
seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Art. 137 - Ao servidor publico municipal em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes
disposicdes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu cargo,
emprego ou funcdo;

Il - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou funcdo, sendo-lhe
facultado optar pela sua remuneracéo;

11 - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebera as
vantagens de seu cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso
anterior,

IV - em qualquer caso que exige o afastamento para o exercicio do mandato eletivo, seu tempo de
servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promogao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo determinados
COMO Se No exercicio estivesse.
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Art. 137-A — Fica vedada a nomeacdo, designacdo e contratacdo de cbnjuges, companheiro e
parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o 3° grau, inclusive por ado¢éo, para
cargos de provimento em comissdo de funcéo gratificada e para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico no @mbito da administracdo publica direta ou indireta do Municipio
de Vila Rica. (Instituido pela emenda 019/06)

8 1° - O poder executivo regulamentara o Art. 137-A da Lei Orgénica do Municipio no prazo
méaximo de 15 dias. (Instituido pela emenda 019/06)

8§ 2° - Excetuam-se das vedacOes mencionadas no Artigo 137-A, os servidores efetivos e
concursados. (Instituido pela emenda 019/06)

SECAO 11
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 138 - O Municipio devera instituir planos de carreira para os servidores da administracdo
publica direta e indireta, mediante Lei.

Art. 139 - O regime juridico Unico dos servidores da administracdo publica direta, das autarquias e
das fundacdes publicas é o estatutario, vedada qualquer outra vinculacdo de trabalho.

8 1° - A lei assegurard, aos servidores da administracdo, isonomia de vencimentos para cargos de
atribuicdes iguais ou assemelhadas do mesmo Poder ou entre servidores do Poder Executivo e
Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou ao local de
trabalho;

8 2° - Aplicam-se aos servidores municipais os direitos seguintes:

| - salario minimo, fixado em lei federal, com reajustes periddicos;

Il - irredutibilidade de salario, salvo o disposto em convencgéo ou acordo coletivo;

111 - décimo terceiro salario com base na remuneracao integral ou valor da aposentadoria;

IV - remuneracdo do trabalho noturno superior a do diurno;

V - salério familia para seus dependentes;

VI - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas didrias e quarenta horas semanais,
facultada a compensacdo de horarios e a reducdo da jornada, mediante acordo ou convencdo
coletiva de trabalho; (alterado pela emenda 015/93)

V11 - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIII - remuneracdo dos servicos extraordinarios superior, no minimo, em cinqiienta por cento a do
normal,

IX - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, cinqiienta por cento a remuneracao
normal,

X - licenca a gestante, remunerada, de cento e vinte dias;

X1 - licenca a paternidade, nos termos da lei;

XI1 - protecdo do mercado de trabalho da mulher e portadores de deficiéncias fisicas nos termos da
lei;

X111 - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho;

XIV - adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na forma da
lei;

XV - proibigdo de diferencas de salarios, de exercicio de funcbes e de critério de admissdo por
motivo de sexo, idade, cor ou estado civil.
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Art. 140 - Nenhum servidor podera ser diretor, ou integrar Conselho de empresa fornecedora, ou
que realize qualquer modalidade de controle com o Municipio sob pena de demissdo do servico
publico

Art. 141 - O servidor sera aposentado:

I - Por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando decorrentes de acidentes em
servigos, moléstia profissional ou doenca grave, infecto contagiosa ou incuravel, especificados em
lei e proporcionais nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais nos demais casos;
111 - voluntariamente:

a) - aos trinta e cinco anos de servico, se homem e aos trinta se mulher, com proventos integrais;

b) - aos trinta anos de efetivo exercicio em funcdes de magistério, se professor, e vinte e cinco, se
professora, com proventos integrais;

C) - aos trinta anos de servico, se homem, e aos vinte e cinco, se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de servico;

d) - aos sessenta e cinco anos de idade, se homem e aos sessenta, se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de servico;

8 1° - O servidor no exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou perigosas, tera
reduzido o tempo de servico e a idade para efeito de aposentadoria, na forma da lei complementar
federal,

§ 2° - O tempo de servico publico federal, estadual ou de outros municipios, sera computado
integralmente para os efeitos de aposentadorias e de disponibilidade;

8§ 3° - Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma propor¢do e na mesma data, sempre
que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos inativos
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
qguando decorrentes da transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria, na forma da lei;

8 4° - O beneficio da penséo por morte correspondera a totalidade dos vencimentos ou proventos do
servidor falecido, até o limite estabelecido em lei, observado o disposto no paragrafo anterior;

Art.142 - Os cargos publicos Municipais serdo preenchidos através de concursos publicos, na forma
da lei, ressalvadas as contratacfes de profissionais e de cargos de confianca.

Art.143 -
#&enname#%peppessea&na&eeneupsadas (Revogado pela emenda 003/93)

Art. 144 - S3o estaveis apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados em virtude de
concurso publico. (alterado pela emenda 030/2024)

8 1° - O servidor publico municipal estadvel s6 perdera o cargo em virtude da sentenca judicial
transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla
defesa.

8§ 2° - Invalidada por sentenga judicial, a demissdo do servidor publico municipal, serd ele
reintegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizag&o, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

8§ 3° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficard em disponibilidade
remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 145 - E livre a associacdo profissional ou sindical do servidor ptblico municipal na forma da
Lei Federai, observado o seguinte:
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I - havera uma so associacdo sindical para os servidores da administracdo direta, das autarquias e
das fundacdes, todas do regime estatutario.

Il - é assegurado o direito de filiacdo de servidores, profissionais liberais, da area da saude e
professores, a associacdo sindical de sua categoria;

11 - ao sindicato dos servidores publicos municipais de Vila Rica cabe a defesa dos direitos e
interesses coletivos individuais da categoria, inclusive em gestfes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que sera descontada em folha, para custeio do sistema
confederativo da representacdo sindical respectiva, independentemente da contribuicdo prevista em
Lei;

V - nenhum servidor sera obrigado a filiar-se ou manter-se filiado ao sindicato;

VI - é obrigatdria a participacao do sindicato nas negociacdes coletivas de trabalho;

V11 - o servidor aposentado tem direito a votacéo e ser votado no sindicato da categoria; -

VIII - o direito de greve assegurada aos servidores publicos municipais ndo se aplica aos que
exercem funcdes em servigos ou atividades essenciais, assim definidos em Lei.

Art. 146 — inexistente

Art.147 - A Lei dispord, em caso de greve, sobre o atendimento das necessidades inadiaveis da
comunidade.

Art.148 - E assegurada a participacdo dos servidores plblicos municipais, por eleicdo, nos
colegiados da administracdo publica em que seus interesses profissionais ou previdenciarios sejam
objeto de discussao e deliberacao.

Art.149 - Fica assegurada a funcionaria Municipal, mée de deficiente fisico, sensorial ou mental,
jornada de trabalho com reducdo de 50% da carga horaria, com vencimentos integrais.

Paragrafo Unico - Quando o deficiente for 6rfdo de mée, o instituido no “"caput”" deste artigo,
beneficiard o funcionéario pai do deficiente.

SECAO llI
DAS INFORMACOES, DO DIREITO DE PETICAO E DAS CERTIDOES.

Art.150 - Todos tém direito de receber dos dérgdos publicos municipais, informacdes de seu
interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestados no prazo de quinze dias
uteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca
da sociedade ou das instituicdes publicas.

Paragrafo Unico - S&0 assegurados a todos independentemente do pagamento de taxas;

I - o direito de peticdo aos Poderes Publicos em defesa de direitos ou contra ilegalidade ou abuso de
poder;

Il - a obtencdo de certiddes em reparticGes publicas para defesa de direitos e esclarecimentos de
situacOes de interesse pessoal.

FFULOH- (suprimido pela emenda 013/93)
ATOS DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAIS TRANSITORIAS

Art. 1° - O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara prestardo o compromisso de manter,
defender e cumprir a Lei Orgéanica do Municipio no Ato e na data de sua Promulgagéo.
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Art. 2° - Até o dia 05 de Abril de 1990, sera promulgada a Lei regulamentando a compatibilizaréo
dos servidores publicos municipais ao regime juridico estatutario e a reforma administrativa
conseqiente do artigo 139 e seus paragrafos, do Titulo I, desta Lei.

Art. 3° - Até o dia 31 de Dezembro de 1989, sera promulgado o novo Cddigo Tributario do
Municipio.

Art. 4° - O Poder Executivo reavaliara todos os incentivos fiscais de natureza setorial ora em vigor,
propondo ao Poder Legislativo as medidas cabiveis.

8 1° - Considerar-se-d0 revogados, a partir do exercicio de 1991, os incentivos que ndo forem
confirmados por Lei.

8 2° - A revogagdo ndo prejudicard os direitos que ja tiverem sido adquiridos, aquela data, em
relacdo a incentivos concedidos sob condi¢cdo e com prazo.

Art. 5 - O percentual relativo ao Fundo de Participacdo dos Municipios, sera de 20% (vinte por
cento) no exercicio de 1989, aumentando-se meio por cento a cada exercicio financeiro até atingir o
estabelecimento pelo artigo 62.

Art. 6° - Sera criada dentro de trinta dias de promulgacédo desta Lei Organica, Comissdo de Estudos
Territoriais com trés membros da Camara de Vereadores e dois membros do Poder Executivo, com
a finalidade de promover estudos sobre limites territoriais do Municipio, levando-se em conta as
compensacOes de areas que atendem aos acidentes naturais, critérios histdricos, conveniéncias
administrativas e as comodidades das populacGes limitrofes, ou ainda em funcdo de conflitos de
limites existentes.

8§ 1° - Havendo interesse por parte da populagéo e do Municipio, este deve encaminhar solicitacdes
ao Estado e Unido, para que se proceda, nos trabalhos demarcatérios.

§ 2° - Requerer ao Estado a permanéncia dos limites do entdo Distrito de Vila Rica, solicitando
revisao dos limites estabelecidos pela Lei Estadual n® 5001.

Art. 7° - Serdo revistos pela Camara Municipal, através de Comissdo Especial nos trinta meses a
contar da data da promulgacdo desta Lei Organica, todas as doacGes, vendas, concessdes e permutas
de terras publicas com areas superiores a duzentos e cinglienta metros quadrados na zona urbana,
realizados no periodo de 1° de Janeiro de 1986 a 31 de Dezembro de 1988.

8 1° - No tocante a revisdo, far-se-4& como base, exclusivamente, no critério da legalidade da
operacéo.

8 2° - No caso de concessdo ou doagdo a revisdo obedecerd aos critérios da legalidade ou da
conveniéncia do interesse publico.

8 3° - Nas hipoteses previstas nos paragrafos anteriores, comprovada a ilegalidade, ou quando néo
existir conveniéncia do interesse publico, as terras reverterdo ao patriménio do Municipio, cabendo
apenas nos casos de reviséo das doagOes ou concessdes, indenizagdo em dinheiro, das benfeitorias
necessarias e Uteis.

Art. 8° - Até sessenta dias apds a promulgacdo desta Lei Orgénica, deverd ser promulgada a Lei
prevista no artigo 129.

Art. 9° - A Camara Municipal promulgara, no prazo maximo de 180 dias, a contar da data de
promulgacédo desta Lei Orgéanica, Lei complementar dispondo sobre o Codigo Municipal de Saude.
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Paragrafo Unico - A Lei Complementar a que se refere este artigo, tratara sobre a criacdo do
Conselho Municipal de Saude e sua Competéncia.

Art. 10 - O Prefeito Municipal devera apresentar e a Camara de Vereadores aprovar o Plano Diretor
do Municipio até o dia 05 de Abril de 1991.

Art. 11 - O Poder Executivo deverad organizar o Conselho Municipal de Educacdo, que
obrigatoriamente, devera estar em condicGes de deliberar, a partir de 1c de Julho de 1990.

Art. 12 - O Projeto de Lei do Plano Plurianual, previsto no artigo 67, inciso I, excepcionalmente, na
atual Legislatura, devera ser apresentado até 30 de Junho de 1990.

8 1° - Os proximos Planos Plurianuais, deverdo ser apresentados até 30 de Junho do 1 o ano de
mandato do Prefeito.

Art. 13 - O Municipio editara o Codigo Municipal de Defesa do Consumidor, nos termos da
Legislacdo Federal e Estadual pertinente.

Art. 14 - Em até cento e oitenta dias, a contar da Promulgacdo desta Lei Organica, o Prefeito
encaminhara Projeto de Lei Complementar a Camara Municipal, criando, estruturando e definindo
competéncias ao Conselho Municipal de Fiscalizacdo, Defesa e Preservacdo do Meio Ambiente.

Art. 15 - O Poder Executivo devera definir as areas, se necessario desapropriando, cuja finalidade
seja destina-las a preservacdo dos processos ecologicos existentes no Municipio.

Art. 16 - Até cento e oitenta dias, a contar da data da promulgacdo desta Lei Organica, o Prefeito
encaminhara Projeto de Lei a Camara Municipal normatizando a proibicdo do uso do fumo nas
reparticGes Publicas Municipais.

Art. 17 - Até o dia 05 de Abril de 1991, devera ser promulgada Lei Complementar criando a Guarda
Municipal de Vila Rica.

Art. 18 - A Administracdo Municipal fica obrigada a construir uma Camara Ardente, na sede do
Municipio, que objetivara atender principalmente as familias carentes ou que residem no interior do
Municipio.

Paragrafo Unico - A construcdo da Camara Ardente, devera ser prioridade da atual Administracio
Municipal.

Art. 19 - Deverad o Poder Publico Municipal envidar todos os esforcos no sentido de implantar a
municipalizacdo da merenda escolar.

Vila Rica, 04 de abril de 1990.
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