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LEI MUNICIPAL N° 793/08

DE 15 DE JULHO DE 2008.

“Dispde sobre a contratagdo de pessoal por prazo determinado,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo Federal e da
Lei Municipal n° 747/2008 de 22/02/08".

O Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Mato Grosso, Sr. Francisco Teodoro
de Faria, usando de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, sanciono a seguinte
Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, nos termos do artigo 37, IX, da
Constituicdo Federal e da Lei Municipal 747/2008, autorizado a contratar, temporariamente
e em caréter excepcional, para suprir necessidade transitoria, para viabilizar o cumprimento
de sua programag&o normal e evitar o declinio da qualidade e eficiéncia do servigo publico
municipal.

§ 1° - A contratagdo de pessoal por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, precedida de justificativa
fundamentada e da autorizacdo do Prefeito Municipal e sO sera admitida nos seguintes
casos:
| — atender programas ou campanhas de natureza temporaria nas areas de:

a) saude publica;

b) assisténcia social,

c) educacéo,

d) obras e saneamento basico.

Il — atender as situacdes de comog&o interna, emergéncia ou calamidade publica;
Il — substituir professor ou admitir professor visitante, inclusive estrangeiro;

IV — permitir execucéo de servigo de profissional de notéria especializacdo nas areas de
pesquisa cientifica e tecnologica;

V — permitir a implantagéo de servigo urgente e inadiavel,

V| — atender convénios, acordos ou ajustes para a execucéo de obras ou prest
servicos essenciais a populagéo;
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VIl — suprir a saida de servidores por afastamento para aposentadoria, demiss&o voluntaria
ou outra causa, cuja auséncia possa prejudicar a execugéo dos servigos.

§ 2° - Entende-se como necessidade de excepcional interesse publico aquele que,
dizendo respeito & finalidade ou dever da administragéo municipal, decorra de fato
imprevisivel e ndo possa ser satisfeita segundo meios ordinérios disponiveis.

Artigo 2° - As contratagdes serdo permitidas no periodo de Julho a Dezembro de
2008 e sera improrrogével, para preenchimento determinado e transitorio nos termos do art
250 da Lei Municipal n® 474/2008.

Artigo 3° - A remuneragdo do pessoal contratado terd como base o valor
correspondente ao vencimento inicial “Letra A" do respectivo cargo de acordo com a Tabela
do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos, do Municipio de Vila Rica néo tendo o
contratado direito as verbas rescisorias.

Artigo 4° - O contrato firmado de acordo com esta Lei, podera ser extinto quando
for de interesse de uma ou outra parte, sem direito a indenizagdes e ou verbas rescisorias.

Artigo 5° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir os créditos
adicionais necessarios ao cumprimento desta Lei.

Artigo 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac@o, revogando as
disposicbes em contrario e seus efeitos retroagem a 01 de Julho de 2008.

Gabinete do Prefeito:

FRANCISCO DE FARIA
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