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LEI N° 1.556/2018
20 DE JUNHO DE 2018

“Dispde sobre estdgio de estudantes na prefeitura
municipal de vila rica de estabelecimentos de educagdo
Superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da
educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental; estabelece valores daq bolsa auxilio; dispée
sobre a concessdo de auxilio transporte para estudantes
e dd outras providéncias”

A Camara municipal de Vila Rica- MT aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. A Prefeitura Municipal poder4 promover a realizacdo de estagio curricular,
admitindo, como estagiarios, alunos regularmente matriculados e que venham
frequentando, efetivamente, cursos vinculados a estrutura do ensino publico e
particular, que estejam frequentando o ensino regular em institui¢des de educacio
superior, de educacio profissional, de ensino médio, da educacio especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagio de
jovens e adultos, poderio ser beneficiados pela concessio de oportunidades de
estagio, nos termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Paragrafo vinico. Fica o poder Executivo Municipal autorizado celebrar convénio
com as Instituigdes citadas no caput deste artigo, conforme preceitua o art. 5° da Lei 11,
788/08.

Art. 2°, Considera-se estagio curricular, para os efeitos desta Lei, as atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, proporcionadas ao estudante pela
participacdo em situacdes de vida e trabalho de seu meio, sendo realizadas junto a orgios
da Prefeitura Municipal de Vila Rica, sob responsabilidade e coordenacio da instituicdo
de ensino.

§1°. O estigio somente poderé realizar-se em unidades do Governo Municipal
que tenham condigdes de proporcionar experiéncia pritica na linha de formacio,
devendo o estudante, para esse fim, estar em condi¢bes de estagiar, segundo o disposto
na presente Lei.

§2°. Os estagios devem proporcionar a complementacio do ensino e da
aprendizagem e serdo planejados, executados, acompanhados e avaliados em
conformidade com os curriculos, programas e calend4rios escoares, a fim de se
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constituirem em instrumentos de integrardo, em termos de treinamento pratico, de
aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de relacionamento humano.
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Art. 3°. O estagio independentemente do aspecto profissionalizante, direto e
especifico, podera assumir a forma e atividade de extensio, mediante a participagdo do
estudante em empreendimentos ou projetos municipais.

Art. 4°. A realizagio do estagio dar-se-4 mediante termo de compromisso
celebrado entre o estudante e a parte concedente, com interveniéncia obrigatéria da
institui¢do de ensino.

Art. 5°. Em obediéncia ao artigo 11 da Lei Federal n° 11.788/2008, a duragdo do
estagio nio podera exceder a 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

Art. 6°. O estigio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e 0
estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagdo que venha a ser
acordada, ressaltando o que dispuser a legislagio previdenciaria, de acordo com as
disponibilidades orcamentarias e financeiras.

Art. 7°. A jornada de atividades de estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera
compatibilizar-se com 0 seu horario e com o horério da parte, onde venha ocorrer 0
estagio, devendo ser compativel com as atividades escolares, cuja jornada de trabalho
sera:

I — 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de
educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional de educagao de jovens e adultos;

Il - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do
ensino superior, da educagao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ 1¢ O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em
que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta)
horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da
instituicdo de ensino.

§ 2° Nos periodos de férias escolares, a jornada do estagio serd estabelecida de
comum acordo entre o estagiario e a parte concedente do estagio, sempre com
interveniéncia da instituicdo de ensino.

Art. 8°. Fica garantida ao estagiario a concessdo de auxilio-transporte quando
residir em local situado fora do perimetro urbano do Municipio.
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Paragrafo primeiro: O valor do auxilio-transporte serd de R$ 50,00 (cinquenta
reais).

Paragrafo segundo: Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a uma
revisdo d do beneficio do auxilio-Transporte.

Art. 9°. O Auxilio-Transporte sera concedido somente a estudantes residentes no
Municipio de Vila Rica e durante o periodo de aulas, na forma estabelecida nesta Lei,
observados os seguintes critérios:

I —ser residente e domiciliado no municipio de Vila Rica ha, no minimo, 01 (um) ano;

Il - estar frequentando o curso técnico, educagio profissional, ensino médio ou o superior
em estabelecimento de ensino fora do Municipio de Vila Rica;

III - estar na condi¢gdo de desempregado;

IV - ndo ter recursos suficientes para custear os estudos, de acordo com o critério sécio
econdmico do estudante, avaliado por assistente social do Municipio.

“Art. 10. Ndo fardo jus ao Auxilio-Transporte:
I - os estudantes ja graduados em qualquer curso superior;
II - os estudantes de pds-graduacio, lato sensu ou strictu sensu;
Il - os estudantes que ndo preencherem os requisitos impostos por esta lei.

Art.11. O estudante somentereceberdo valor do Auxilio-Transporte, mediante a
apresentacdo do comprovante mensal do efetivo pagamento as empresas de transporte.

Art. 12. O Auxilio-Transporte sera automaticamente cancelado nos seguintes
casos:

I —repasse do beneficio para terceiros;

II - beneficiario ou seus responsaveis adquirirem capacidade financeira suficiente
para manutencio dos estudos;

III - quando o beneficiario desistir, cancelar ou trancar a matricula do curso;

IV - ficar comprovada a falsidade de documentos apresentados ou a inexatiddo de
informacgdes prestadas para obtenc¢do do beneficio;

V-0 beneficidrio apresentar frequéncia escolar inferior a 70%;

VI -o beneficidrio apresentar rendimento escolar abaixo da média;

VII - mudanca de residéncia para outro Municipio;

VII-deixar de cumprir quaisquer dos requisitos dispostos nesta Lei.

Paragrafo primeiro. Sem prejuizo da sang¢io penal e demais penalidades cabiveis,
os beneficidrios que gozarem ilicitamente do auxilio, serio obrigados a efetuar o
ressarcimento integral das importincias recebidas indevidamente, corrigidas na forma
disposta na legislacdo vigente.
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Art. 13. A bolsa-auxilio ters os seguintes valores:

I-Estudantes do Ensino Médio, Cursos Técnicos ou Educagio Profissional:

a) R$ 400,00 (quatrocentos reais)
I - Estudantes do Ensino Superior:

b) R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais)

Paragrafo inico: Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a uma revisio
do valor do beneficio.

Paragrafo Segundo. 0 Municipio podera suspender a qualquer tempo a
concessdo da bolsa de estudo e do auxilio-transporte, em caso de relevante interesse
publico.

Art. 14, Assegura-se ao estagiario perfodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser
gozado preferencialmente nas férias escolares, sempre que o estiagio tenha duracio
igual ou superior a 01 (um) ano.

§1° - O recesso serd remunerado quando o estagiario receber bolsa-auxilio ou outra
forma de contraprestagio.

Art. 15. Aos critérios e normas nao definidos na presente Lei, aplicar-se-a
subsidiariamente a Lei Federal n° 11.788/2008, bem como as regulamentacdes
posteriores estabelecidas pelo Governo Federal

Art. 16. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrio por conta de
dotagdes do orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 17 -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Prefeitura Municipal de Vila Rica, 20 de Junho de 2018.

ABMAEL BORGES DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

Gestdo 2017/2020
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