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Prefeitura Municipal de Vila Rica

CNPJ 03.238. 862/0001-45 et
LEI MUNICIPAL N° 558/05
De 25 de abril de 2005

“DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DO  IDOSO,
CRIA O CONSELHO DO IDOSO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

A Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito do Municipio de Vila Rica, sanciono
e promulgo a seguinte lei’

Capitulo I
Da Finalidade

Art. 1° - A Politica Nacional do Idoso, tem por objetivo assegurar 0s direitos
sociais do idoso, criando condicdes para promover sua autonomia, integracao e
participacao efetiva na sociedade, em conformidade com a Lei Federal n° 8842,
de fevereiro de 1994, que determina a Politica Nacional do Idoso.

Art 2° - Considera-se o Idoso, para todos os efeitos desta Lei. A pessoa de
sessenta anos.
Capitulo IT
Dos Principios e das Diretrizes
Secdo I

Dos Principios

Art. 3° - A Politica Municipal do Idoso, que ora se estabelece, reger-se-a pelos
seguintes principios:

I - A familia, a sociedade e o Estado tém o dever de assegurar ao idoso
todos os direitos da cidadania, garantindo sua participa¢do na comunidade,
defendendo sua dignidade, bem estar e o direito a vida.

II - O processo de envelhecimento, diz respeito a toda sociedade e deve ser
objeto de conhecimento e ampla informacéo ao publico.

III - A pessoa idosa ndo deve sofrer discriminacao de qualquer natureza, e
constitui o principal agente e destinatario das transformacdes efetivadas através
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desta politica, observadas as diferencas sociais, culturais e economicas
existentes nos planos local e regional.

Secéo 11
Das Diretrizes

Art. 4° - Constituem diretrizes da Politica Municipal do Idoso:

I — Locais de pronto atendimento a terceira idade que disponham de
recursos em espécie tais como medicamento, alimentacdo, protese, cadeiras de
rodas entre outros complementos de atenc¢do aos Idosos, principalmente os de
baixa ou nenhum rendimento:

II - Oferta de vagas em abrigos, albergues providos de recursos humanos
qualificados, prédios adequados a higiene pessoal, alimentacao vestuario, lazer e
terapia ocupacional de materiais necessarios para a colher idosos sem familia ou
com familia em situacdo de pobreza que ndo possam manter convivio;

I1I - Oferta de vagas para reabilitacdo em servigos préprios:ou conveniados
que atendam idosos em situac¢do de pobreza ou abando, portadora de doenca
infecto contagiosa, portadoras do HIV, portadores de doenca mental, ou
deméncia senil ou deficiéncia fisica;

IV — Prestacio de servico domiciliar ao idosos para sua atencao e
orientacdo 4 familia dando apoio médico, social , psicolégico de enfermagem e
cuidados higiénicos:

V — Centros de Convivéncia providos com recursos humanos e materiais
necessarios a promocgdo da convivéncia, da socializacdo grupal, alimentagdo
atividade ocupacionais, educacionais, estruturais e de lazer;

VI - Oficinas, cooperativas de trabalho e comunidades produtivas, providas
de recursos humanos e matérias, e de equipamento para resgate da cidadania
através da transmissdo de conhecimentos, bem como de complementacao
remunerada com reduzida jornada de trabalho;

VII — Servico de referencia que mantém cadastro por bairro da cidade

atualizando das alternativas de atendimento disponiveis para a orientacao e
encaminhamento de pessoas da terceira idade.
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VIII - Manutencdo de programas intersecretariais que integra o trabalho
com idosos, com criancas e adolescentes, na perspectiva de politica
intergeracionais.

Paragrafo Unico — deverdo ser considerados na implantacdo da politica
municipal dos idosos caracteristicas e diversidade da populagdo idosa,
adequando as acdes, as peculiaridades dos grupos identificados.

Capitulo III
Da Criacao do Conselho

Art. 5° - Fica eriado o Conselho Municipal do Idoso, CMI, 6rgao permanente.
paritario, deliberativo, consultivo e fiscalizador, com o objetivo de:

I - Implantar a Politica Municipal do Idoso. no Municipio, observando as
proposicoes e eventuais alteracoes da Politica Nacional e Estadual especificas,
que atendam as transformacoes que ocasionem mudancas na sua aplicacao;

IT - Avaliar e elaborar propostas que possibilitem aperfeicoar a legislacao
pertinente a Politica Municipal do Idoso nos topicos da Lei Organica do
Municipio. através de emendas que a atualizem;

I — Assessorar e apoiar instituicdes publicas ou privadas que promovem
eventos educativos, informativos e de lazer para o publico idoso, na
conformidade da Lei:

IV — Colaborar para melhor integracdo dos 6rgdos e instituicoes publicas
ou privadas no ambito local, em todas as acoes voltadas para a terceira idade.

V — Assessorar, o0 Governo Municipal ou entidade patrocinadora, quando
solicitado, na obtencdo e destinacdo de recursos técnicos e ou financeiros a
programas relacionados a conscientizacéo sobre o envelhecimento e qualidade de
vida do individuo idoso.

CapituloI V
Da Estrutura e do Funcionamento

Secédo I
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Da Composi¢ao

Art. 6° - O Conselho Municipal do Idoso CMI sera composto por 10(dez)
membros e respectivos suplentes, dentre os quais seré eleito um Presidente po
deliberacdo do préprio Conselho.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Municipal do Idoso serdo indicados
de acordo com os seguintes critérios:

I - Cinco representantes do Governo Municipal

II — Cinco representantes da Sociedade Civil, dentre organizagoes de
usuarios, das entidades e organizacdoes que atuam no segmento do idoso,
escolhidos em foro préprio, sob fiscalizacio do Ministério Publico Estadual.

III — Todo o membro do CMI, titular e suplente, serd nomeado pelo
Prefeito Municipal, para o exercicio de um mandato de 02(dois) anos, permitida
a reconducdo por igual periodo.

Art. 7° - A Presidéncia do Conselho Municipal do Idoso cabera, alternadamente,
a representante do setor publico ou privado. »

Art. 8° - imediatamente ap6s sua posse os membros do CMI, devem escolher o
presidente e o vice-presidente, estabelecendo a rotina de sua atividade, com
reunides mensais ordinarias.

Paragrafo Unico - poderdo ser realizadas reunides extraordinarias,
convocadas pelo Presidente do Conselho ou pelo menos de 2/3 do grupo titular
especialmente para exame, debate e decisdes em torno de assuntos relevantes,
pertinentes a atividades do colegiado.

Art. 9° - O CMI podera manifestar-se publicamente, sobre assuntos de sua orbita
de acdo, de acordo com decisdes da maioria de seus integrantes.

Art. 10 — Mediante articulacdio com organismos e instituicdes da comunidade o
Conselho Municipal do Idoso —CMI deve organizar um calendario anual de
atividades significativas para sua linha de trabalho e objetivos estabelecidos.

Paragrafo Unico — A promogdo de eventos e campanhas pode ser efetivada como
0 apoio e a pareceria de entidades gerontolégicas nacionais e internacionais.
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Art. 11 — O Conselho Municipal do Idoso contara com uma Secretaria Executiva
cujas atribuicoes serdo definidas no regimento interno, a quem cabera, entre
outras obrigacdes, a responsabilidade de acompanhar a execugéo, deliberacdo do
conselho e servir de apoio a administrativo as suas atividades.

Art. 12 — Somente serd admitia a participacgio no CMI de entidades
juridicamente constituidas, sem fins lucrativos.

Art. 13 -

I-

I1-

I11-

Atividade dos membros do CMI, reger-se-a pelas disposicoes seguintes:

O exercicio da funcdo de conselheiros é considerado servico publico
relevante e nfo sera remunerada;

Os conselheiros serdo excluidos do CMI e substituidos pelos respectivos
suplentes em caso de falta injustificada em reunido consecutivas ou
05(cinco) reunides intercaladas.

Cada membro do CMI tera o direito de um unico voto por sessao
plenéria, excetuado o Presidente, que também exercera voto de
qualidade:

As decisdes do CMI serio consubstanciadas em resolucdes publicas em
érgdo de divulgacao oficial.

Secdo 11

Do Funcionamento

Art.14 — O CMI tera seu funcionamento regido por um Regimento Interno
préprio e obedecera as seguintes normas:

I-
I1-

Plenario como érgéo de deliberagdo maxima:

As sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente, quando convocadas pelo Presidente ou por
requerimento de dois tercos dos seus membros titulares.

Art.15 - A Secretaria de Acdo Social, prestara apoio administrativo
necessarios ao funcionamento do CMI.

Art. 16 - Para melhor desempenho de suas funcoes o CMI podera recorrer a
pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I -

Consideram-se colaboradores do CMI, as instituicdes formadas de

recursos humanos para assisténcia ao idoso e as entidades representativas de

profissionais e usuarios do segmento idoso, sem embargo de sua condicdo de
membro;
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Poderio ser convidadas pessoas ou instituicdes de notoria
especializacdo, para assessorar 0 CMI em assuntos especificos;

IV- Poderdo ser criadas comissdes internas constituidas por entidades-
membro do CMI e outras institui¢des, para promover estudos e
emitir pareceres a respeito de termos especificos.

Estado de Mato Grosso ’k ’i\

Art. 17 - Todas as sessoes do CMI serdo publicas e precedidas de ampla
divulgacao.

Art. 18 - O CMI elaborara seu regimento no prazo de 60(sessenta) dias apds a
posse dos primeiros conselheiros, que dispora sobre seu funcionamento e
atribuicoes de sua estrutura, oficializada por ato do Chefe do executivo
Municipal e entrando em vigor apés a publica¢ao no Diario Oficial do Estado.

Capitulo V
Do fundo Municipal de Apoio a Politica do Idoso

Secdio I
Da Constituicdo e Objetivos
Art. 19 < Para a aplicacdo da Politica Municipal do Idosos, coordenada pelo
Conselho Municipal do Idoso, fica criado o Fundo Municipal de Apoio a Politica
do Idoso (FEMAP), érgio da Administracdo municipal responsavel pela gestao
dos recursos destinados a cobertura de planos, programas, projetos e promogoes
especificos deste setor.

§ 1° - Cabera a Secretaria Municipal de Acdo Social gerir o Fundo
Municipal de Apoio & Politica do Idoso (FUMAP), sob a orientac¢do e controle do
Conselho Municipal do Idoso.

§ 2° - O orcamento do FUMAPI, integrard o orcamento da Secretaria
Municipal de Ag¢do Social.

Art. 20 -Constituirdo receitas do Fundo:

I — Recursos provenientes de 6rgdo da Unido ou do Estado vinculados a
Politica Nacional do Idoso:

II — Transferéncia do Municipio

IIT - Receitas resultantes de doacdes da iniciativa privada, pessoas fisicas
ou juridicas;
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“"VI — Rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos
—s=- pecursos disponiveis;
V — Transferéncias do exterior:
VI - Dotacgdes orgamentarias da Unido e dos |estados, conseguidas
especificamente, para atendimento desta Lei:

-

VII — Receitas de acordos e convénios;
VIII — Outras receitas;

Capitulo VI
Das disposicoes Gerais e Consideragoes

Art. 21 — Cabera ao Ministério Publico Estadual zelar pelo efetivo respeito aos
direitos estabelecidos nesta Lei;

Art. 22 — A organizacdo e estrutura do CMI e seu funcionamento sera
estabelecido pelo Regimento Interno elaborado por seus membros e oficializado
por ato do chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 23 — O Poder Executivo Municipal devera tomar as providencias necessarias
para instalacdo do CMI, dentro do prazo de 30(trinta) dias.

Art. 24 — O Presidente do CMI solicitara aos 6rgaos competentes, 30 (trinta) dias
antes do término do mandato, a indica¢do de novos membros.

Art. 25 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefei unicipal

Francisg6 T, ro de Faria
nicipal
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