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PROJETO DE LEI N° 044/2025
DE 22 DE MAIO DE 2025

“Dispde sobre alteragido e revogacdo de dispositives da
Lei Municipal n° 748/2008, e da outras providéncias”.

JOAO SALOMAO PIMENTA, Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei; Faz Saber, que a Camara Municipal aprovou e €

sancionada a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o §1° do artigo 49 da Lei Municipal n° 748/2008, passando a vigorar com a

seguinte redagdo:

“§1° O enquadramento a que se refere o caput, em
decorréncia da reformulacdo do Plano de Carreira dos
Profissionais da Educacdo Basica do Municipio de Vila Rica

— MT ocorrerd da seguinte forma:”

Redacéo anterior:

“§1° O enquadramento a que se refere o caput, em decorréncia
da reformulacdo do Plano de Carreira dos Profissionais da
Educacéo Basica do Municipio de Vila Rica— MT ocorrerd da

seguinte forma, independentemente do grau de escolaridade.”

Art. 2°. Fica revogado o inciso I do §1° do artigo 49 da Lei Municipal n° 748/2008.

Art. 3°. Fica acrescentado o artigo 49A na Lei Municipal n° 748/2008, com a seguinte redagio:

— Art. 49A - Os Servidores Pablicos que ascenderam de cargo
protocolo N2 : g (3% = em decorréncia da aplica¢do do inciso I do §1° do artigo 49 da
Entrada EM_2 C\ )&\\;XA_ N ' a0 | Lei Municipal n® 748/2008 retornardo ao cargo de origem
[ \ O (AN s .

\\\J\g\r:\:ra Municipal de Vila Rica i procedendo-se o reenquadramento funcional nos termos dos

artigos 53, 54 e 55 da referida Lei Municipal.
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Art. 4°. Fica revogado o §2° do artigo 49 da Lei Municipal n® 748/2008.

Art. 5°. Fica acrescentado o artigo 49B na Lei Municipal n° 748/2008, com a seguinte redago:

Art. 49B - Os Servidores Plblicos que ascenderam de cargo
em decorréncia da aplicagdo do §2° do artigo 49 da Lei
Municipal n° 748/2008 retornardo ao cargo de origem
procedendo-se o reenquadramento funcional nos termos dos

artigos 53, 54 e 55 da referida Lei Municipal.

Art. 6°. Fica revogado o artigo 52 da Lei Municipal n°® 748/2008.

Art. 7°. Fica acrescentado o artigo 52A da Lei Municipal n° 748/2008, com a seguinte redagéo:

Art. 52A - Os Servidores Piblicos que ascenderam de cargo
em decorréncia da aplicagdo do artigo 52 da Lei Municipal n°
748/2008 retornardo ao cargo de origem procedendo-se o
reenquadramento funcional nos termos dos artigos 53, 54 ¢ 55

da referida Lei Municipal.

Art. 8°. Fica acrescentado o artigo 52B na Lei Municipal n° 748/2008, com a seguinte redagio:

Art. 52B. Fica criada a Vantagem Pessoal Nominalmente
Identificada — VPNI, que correspondera a diferenga entre o
vencimento recebido atualmente pelo (2) servidor (a) pablico
€ 0 vencimento a receber apds o reenquadramento decorrente

das revogacdes do incise I, §1° do artigo 49, §2° do artigo 49
e artigo 52.

§1°. O valor da Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada

— VPNI néo sofrera reajuste, sendo extinta gradativamente, até
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atingir o valor integral, quando o vencimento atualmente
recebido da carreira atingir o vencimento do reenquadramento

determinado nesta Lei.

§2°. Sobre a Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada —
VPNI, computa-se todas as bases de calculo tanto das

gratificagdes e adicionais como também as contribuigdes.

Art. 9°. As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta de dotagdes orcamentarias

proprias.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 22 de maio de 2025.

JOAQO SALOMAO Assinado de forma digital
por JOAQ SALOMAO
PIMENTA:48644846191 PIMENTA:48644846191

JOAO SALOMAO PIMENTA
Prefeito Municipal
Gestdo 2025/2028
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 044/2025

Excelentissimo Senhor Presidente, Excelentissimas Vereadoras e Excelentissimos Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem por objetivo promover o retorno de servidores pablicos ao
cargo de origem anteriormente ocupado, observando os principios da legalidade, isonomia e
seguranga juridica, com a devida preservagdo da remuneracéo anteriormente percebida, por meio
do reenquadramento e da instituigdo de Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (VPNI).

A medida visa corrigir situagGes funcionais decorrentes de alteracdes na estrutura
administrativa, reorganizagdes de carreiras ou reenquadramentos legais anteriores, que, por vezes,
resultaram em incompatibilidades com a legislagdo vigente ou distorgdes no enquadramento
funcional de determinados servidores, podendo ocasionar problemas quando de sua aposentadoria.
Tais distor¢des podem comprometer a equidade entre os servidores pliblicos e, em certos casos,
ocasionar questionamentos administrativos e judiciais.

Nesse contexto, o retorno ao cargo de origem, aliado & criagdo da VPNI, assegura que néo
haja prejuizo a remuneragéo do servidor, garantindo a irredutibilidade salarial prevista no art. 37,
inciso XV, da Constituigdo Federal. A VPNI serd paga de forma individualizada, considerando a
diferenga entre o vencimento percebido anteriormente ¢ o que passa a ser devido apos o
reenquadramento, sendo gradualmente absorvida por futuras revisdes, reajustes, promogdes ou
progressdes funcionais, conforme estabelecido na legislagio.

Ademais, a proposta contribui para a regularizagio da situacio funcional dos servidores,
fortalecendo a transparéncia e a legalidade dos atos administrativos, ao mesmo tempo em que
respeita os direitos adquiridos e a boa-fé dos servidores piiblicos beneficiados e dos agentes
publicos.

Ao submeter o Projeto 4 apreciagdo dessa Egrégia Casa, estamos certos de que os Senhores
Vereadores saberdo aperfei¢oa-lo e, sobretudo, reconhecer o grau de prioridade a sua aprovagio.

Reitero 4 Vossas Exceléncias votos de respeito e apreco a essa Egrégia Camara Municipal
e solicito a aprovagéo do presente Projeto de Lei.

Respeitosamente,

JOAO SALOMAO Assinado de forma digital por JOAO
PIMENTA: 48644846191 SALOMAO PIMENTA:48644846191

JOAO SALOMAO PIMENTA
Prefeito Municipal
Gestdo 2025/2028
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