=n GOVERNO MUNICIPAL DE

RICA

PORTAL NORTE DE MATO GROSSO

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 017/2026
DE 11 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre alteracio na Lei n° 749/2008,
_ referente ao cargo de Fiscal Tributdrio, ¢ da
.outras providéncias."

(0) PREFEITO MUNICIPAL DE VILA RICA Estado de Mato Grosso, no uso das

atribuicdes que lhe confere a Lei Orgamca do

icipio, faz saber que a Cdmara Municipal

aprovou e ele sanciona a segul/

Art. 1° Fica reajustada a tabela de Trlbutano alterando o Anexo I -

Vencimento Inicial, Gi'upo Ocupa

'(agente de arrecadagdo

e con31derando a similitude de

-
E

Art. 4° Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 11 de Marco de 2026.

S/

JOAO SA A O/PIMEN
/‘ efeito Vunicipal
2 Gestag/2025/2028

Pagina 1 de 5

PALACIO ARAGUAIA
Avenida Brasil, n® 2.000, Bairro Jardim Bela Vista, CEP 78.645-000 Vila Rica/MT, Fone: (66) 3554-2645
Site: www.vilarica.mt.gov.br e-mail: “seu email”
CNPJ: 03.238.862/0001-45




 GOVERNO MUNICIPAL DE
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GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS DE FISCALIZA(’I'A~ o
FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, FISCAL TRIBUTARIO

A B C D E
Classe Ens.Méd.Completo | Ens.Méd.Comp+260h | 360h/Esp.N.Téc. | Ens.Sup.Comp. | C.Especializagdo
Nivel Vencimento Vencimento Vencimento Vencimento Vencimento
Jj R$ 272574 R$ 2.862,02 R$ 2.99831| R$ 4.442,64| RS 4.664,78
2 R$ 278025 R$ 291926 | R$ 3.05828 RS 4.531,49| RS 4.758,08
3 RS 2.835,86] RS 2.977,65 R$ 3.11944| RS 4.622,12| RS 4.853,24
4 RS 2.892,57| R$ 3.037,20 R$ 3.181,83| R$ 4.714,57| RS 4.950,30
5 R$ 2.950,43] RS R$ 324547/ RS 4.808,86| RS 5.049.31
6 RS 3.009.43| RS$ 3.310,38| R$  4.905,03] RS 5.150,29
7 R$ 3.069,62 3.376,59| R$  5.003,13| RS 5.253,30
8 R$ 3.131,024.. F 344412/ R$  5.10320| RS 5.358,37
9 R$ 3.193,64| R$ | R$ 5.20526| RS 5.465,53
10 RS 3.257,51 R$ 5.309,37| R$ 5.574,84
11 RS 3.322,66 R$ 5.41555| RS 5.686,34
12 RS 3.389,11 R$: 5.523,86| RS 5.800,07
13 | RS 3.456,89]: R$  5.634,34| R$ 5.916,07
14 R§ & ’.526:;0 5.747,03| RS 6.034,39
15 R$  -3.596,5: .5.861,97| R$ 6.155,08
16 R$ . +3.668,48 5:979,21| RS 6.278,18
17 RS 3.741,85 6.098,79| RS 6.403,74
I8 | R§  3.816,69 6.220,77| R$  6.531,82
19 R$ 3.893,02 RS 6.345,18] RS 6.662,45
20 RS 3:970,8 RS 6.472,09| RS 6.795,70
21 R$ 4.050,30 |  6.601,53| RS 6.931,62
22 RS 4.131,31] 6.733,56| RS 7.070,25
23 R$ 4.213,93 6.868,23| RS 7.211,66
24 R$ 4.29821 7.005,60| RS 7.355,89
25 R$ 438418 822, 7.145,71| RS 7.503,01
26 RS 4.471,86] 4919 05 7.288,62| RS 7.653,07
27 R$ 456130 R$ $ 5.01743| RS 7.434,39| RS 7.806,13
28 R$ 4.652,52| R$ R$ 5.117,78| R$ 7.583,08] RS 7.962,25 .
29 R$ 4.745,57| R$ - 5.220,13| RS 7.734,74| RS 8.121,49
30 R$ 4.840,49| R$ 532453 RS  7.889.44| RS 8.283,92 .
31 R$ 493730 R$ 5.184,16 R$ 5.431,03| RS  8.047,23| R$ 8.449,60
32 R$ 5.036,04| RS$ 5.287,84 R$ 5.539,65| R$  8.208,17| RS 8.618,60
33 R$ 5.136,76| R$ 5.393,60 R$ 565044 RS 8372,34| RS 8.790,97
34 RS 5.239,50| RS$ 5.501,47 R$ 5.763,45| R$ 8.539,78] RS 8.966.79
35 RS 5.34429| RS 5.611,50 R$ 5.878,72| R$ 8.710,58| RS 9.146,12
7
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.

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 017/2026

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem por finalidade a valorizagdo e equiparacio de cargos que exercem as
mesmas fun¢des no Fisco Municipal, equiparando os vencimentos e as progressdes de carreira dos

servidores dos quadros de Fiscaliza¢do Tributaria e de Agente de Arrecadagfo e F iscalizagéo.

1. Natureza e Risco das Atividades

is para o ordenamento urbano, a fiscalizagfio
ervacdo do bem-estar publico. Em diversas
ocasifes, atuam em situagdes dé risco, como jes em éreas{/fd"(é construcdo, fiscaliza¢do de
atividades potencialmente perigosas m log¢ m condigdes adversas de trabalho.

Os fiscais municipais desempenham fungdes esse
do cumprimento de normas,e regulamentos, e

O exercicio dessas fungles exp fiscais a situéig;oes e conflito, resisténcia e até mesmo
agressoes por parte de individuos ou grupos em desacordo com as hormas municipais, aumentando

significativamente o risco a integridade fisica.desses 'proﬁssioij s,

A complexidade da reforma t
manter talentos qualificados, a'r

s

A reforma tributéria visa aumentar a eficiéncia da arreca acdo. A equiparagfo de vencimentos dos
servidores de fiscalizagdo garante maior eficiéncia na autuagfdo, resultando no aumento da
arrecadagfo efetiva e na redugdio da sonegacdio fiscal, tornando o reajuste um investimento com
retorno financeiro superior para o ente publico.

S. Fustica Remuneratdria
A igualdade de remuneragfio entre servidores da 4rea de Fiscalizagdo que exercem cargos com o

mesmo nivel de exigéncia, Graduag¢Ses e responsabilidade, especialmente aqueles com formagiio
em nivel superior o qual todos os servidores lotados J& possuem, constitui medida justa de
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[,

valorizagdo profissional, reconhecendo o esforgo e o risco a que estio submetidos no desempenho
de suas fung¢des.

6. Contexto Normativo Municipal

Os cargos de Fiscalizagdo Tributdria e de Obras e Postura foram extintos pela Lei Municipal n°
2.076/2023, sem o devido enquadramento dos servidores de carreira anteriormente lotados somente
como Fiscais Tributédrios. Esta situagfo evidencia a necessidade urgente de compatibilizagio de
vencimentos com o cargo de Agente de Arrecadagio e Fiscaliza¢do, em relagfio aos vencimentos de
nivel superior.

Y

7. Recomendaciio do Ministério Publico Estadli){

O Ministério Ptblico Estadual encaminhou ao P

Executivo a notificagdo recomendatéria n°
04/2026, recomentando: '

larial; Promova o envio de
ipal com o objetivo de corrigir a
criada pela Lei Municipal
0 enquadramento ou a paridade
servidores que, detendo a qualificagdio
' neoes do-cargo de Agente de

onal: Adote medidas
fir que a transigdo entre o cargo em
de carreita respeite o tempo de
( q dos atuais fiscais, evitando o
scriminatorio entre Servidores de uma mesma drea

¢) Prevencda.de Passivo Judicial: Redlize a revisdo da
estrutyra de cargos e saldrios de modo a cessar o atual estado

de ile do pelo SAT, prevenindo o ajuizamento de
agoes %gidos de equiparacdo que possam onerar
0 erdr 4

A recomendagfio retro mencionada é um dos fundamentos/motivos para a apresentacdo deste
projeto de lei.

Conclusdo

Diante do exposto, a equiparacio entre os cargos de Fiscalizagdo Tributdria e Agente de
Arrecadacéo e Fiscalizagdo é medida fundamental para:

- ) 7
e  Garantir uma transi¢fo tributéria segura e eficiente; 4 //
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e Valorizar os servidores responsaveis pela arrecadagio que financia os servicos publicos
municipais;

o Promover motivag&o e aprimoramento das condi¢des de trabalho;

e Assegurar maior eficiéncia nas atividades de fiscalizagfo;

e Contribuir para o aumento efetivo da arrecadagio municipal.

Contamos com o apoio desta Casa Legislativa para a aprovagéio desta importante medida de
valorizagéo dos servidores fiscais municipais.
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